ZAFER PARTISI TUZUGU

BIiRINCIi KISIM
Genel Esaslar

Partinin Adi, Merkezi, Ozel Isareti, Partinin Amaci
MADDE 1- (1) Zafer Partisi. Genel Merkezi Ankara’dir. Amblemi ekte verilen mesaledir.

O

ZAFER
PARTISI

Partinin amac1t MADDE 2- (1) Parti;

a) Tirk Milleti’nin iilkesi ve devleti ile bdliinmez biitliinligiiniin Atatlirk ¢izgisinde Tiirk
milliyetc¢iligi ¢ercevesinde her ne kosulda olursa olsun korunmasini ilke edinir.

b) Mustafa Kemal Atatiirk’iin ilke ve inkilaplarinin esas alinmasini, Mustafa Kemal Atatiirk’iin
temel hedefi olan Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’ni muasir medeniyetler seviyesine ¢ikarmay1
amaglar.

c) Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti Anayasasi’nin ilk dort maddesini korudugu degerlerin
vazgec¢ilmez oldugu bilinciyle, Anayasa’nin 6ngordiigii demokratik, laik ve sosyal bir hukuk
devleti olarak, din ve vicdan hiirriyetine sahip kisilerden olusan toplumun refah igerisinde
yasamasini temin eden, kanun Oniinde esitlik ve insan haklarina dayali yonetim ilkelerini
benimser.

¢) Kanun 6niinde esitlik ilkesini Parti icerisinde kosulsuz olarak uygulayarak, 6zellikle kadinlarin
ve genclerin Parti icerisinde aktif rol alabilmelerini saglamak amaciyla gerekli tedbirler alinir.

d) Cumhuriyetin ve demokrasinin vazgeg¢ilmez oldugunu diisiiniir, bu baglamda egemenligin
kayitsiz sartsiz Tiirk Milleti’ne ait oldugunu, egemenlik yetkisinin ise kuvvetler ayrilig: ilkesine
uygun olarak kullanilmasini savunur.

e) Yargi organlarmin bagimsizligi ve tarafsizligimi Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin varligini
stirdiiriilebilmesi agisindan zorunlu unsurlar olarak goriir.

f) Demokratik toplumun gereklerini yerine getirebilmek amaciyla, oncelikle Parti ici
demokrasinin uygulanmasini temin eder.



g) Tiirk Milleti’nin ortak kiiltiir mirasinin korunmasi en temel amaglar1 arasindadir. Bunun igin,
bu konuyla ilgili ge¢miste yapilmis calismalari korur, bu caligmalarin gelistirilmesi ve
iyilestirilmesi i¢in ¢aba sarf eder. Ortak mirasin korunmasi maksadiyla giiniimiizde yapilan ve
gelecekte yapilacak caligsmalari destekler.

g) Bilim, sanat gibi degerleri Tiirk Milleti’nin asirlardir tasidigi kiymet hiikiimlerini esas alarak
Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’ni muasir medeniyetler seviyesine ylikseltecek vazgecilmez
unsurlar olarak gortir.

h) Insanin onurlu bir yasam siirmesi igin refah igerisinde yasamasim bir zorunluluk kabul ederek
refah seviyesinin artmasi i¢in gerekli tiim ekonomik ve siyasi 6nlemlerin alinmasini temel alir. Bu
hususu ise sosyal devlet ilkesine uygun olarak gerceklestirir.

1) Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi ile Avrupa insan Haklar1 Szlesmesindeki temel haklar:
tanir, bu haklarin kisilere taninmasi, korunmasi i¢in miicadele eder.

1) Mustafa Kemal Atatiirk’lin “Yurtta baris, diinyada baris!” séziinii siar edinir. Bu ¢ergevede,
oncelikle Tiirk Diinyas1 olmak iizere, komsular1 ve diger iilkelerle iyi iliskiler gelistirmeyi
amaglar.

j) Engellilerin ve dezavantajli gruplarin haklarin1 korur ve bu kisilerin toplumsal hayata
katilmalarini tegvik eder.

k) Tim se¢imlerinde ve islemlerinde liyakate 6nem verir. Toplumun degisik kesimlerinden
insanlar1 temsil eden sivil toplum kuruluslari ile gériismeler gergeklestirerek, alacagi kararlarda bu
kuruluslarin goriislerini g6z 6niinde bulundurur.

) Gengligin demokratik ve siyasal haklarin1 kullanabilmesi i¢in Partinin tiim kademelerinde
aktif rol almasini tesvik ederek, kars1 karsiya kaldiklart igsizlik gibi her tiirlii sorunlarina ¢6ziim
iiretmek, cocuklarin ve genclerin, teknolojiden en iist seviyede yararlanacaklari sekilde, bilimsel
ve kaliteli bir egitim almalarin1 saglayarak, tiim topluma katkida bulunabilmeleri adina bilim
iiretmelerini tesvik edecek her tiirlii destegi saglamay1 amag edinir. Bu ¢er¢evede genglerin refah
seviyesinin artmasin1 hedefleyerek, beyin gociinii engellemek, tim milli degerlerimizin
bilincinde, ge¢mise saygiyla, gelecege umutla bakan genglerin yetigsmesi i¢in tiim diizenlemeleri
hayata gegirerek, cocuklara karst uygulanan siddeti ve ¢ocuklarin istismarini ve cinsel tacizini
kesin olarak 6nlemek amaciyla gerekli tiim ¢aligmalar1 yapmay1 amaglar.

m) Doganin korunmasinin insan1 koruma oldugunun bilinciyle, basta rant i¢in doganin talan
edilmesinin engellenmesi olmak iizere, doga i¢in miicadele vermek, hayvanlarin yasama ve eziyet
gormeme haklarinin dogal haklar oldugu hususunu tiim topluma yaymaya ¢alisir ve bu haklarin
korunmasi amactyla gerekli tiim tedbirlerin uygulanmasini saglar.

n) Yalnizca kadin cinsiyetine mensup olmaktan kaynakli uygulanan ayrimcilikla miicadele
ederek, kadina karsi siddet, cinsel taciz ve istismarin toplum nezdinde bitirilebilmesi igin
caligmalar yapar, bu ¢ercevede Partinin tiim organlarinda kadinlarin aktif olarak gorev almasini
tesvik eder.



IKIiNCi KISIM
Teskilat

BIiRINCi BOLUM

Uyelik

Uyelikle ilgili genel hiikiimler
MADDE 3- (1) Parti tiiziigli ve programlari ile Anayasa ve kanunlar tiim {iyeleri baglar.
(2) Parti iiyeliginden topluca ¢ikarma ya da topluca disipline sevk etme karar1 Parti’nin GiK ve
Genel Baskan tarafindan verilir.
(3) Partiye liye olma kosullar1 sakli kalmak kaydiyla, Parti {iyeligini zorlastirici, engelleyici
durumlara basvurulamaz.
(4) Partili higbir iiye Parti tiiziikk ve programlarina aykiri faaliyette bulunamaz.
(5) Parti caligmalari demokratik bir ortamda, tiim {iyelerin esit olacag1 sekilde gerceklestirilir.
Parti’ye liye olmak isteyen kisiler, bu sartlarda ¢aligmalar siirdiirecegini kabul, beyan ve taahhiit
ederler.
(6) Ik iiye kayitlart

(a) Heniiz teskilat kurulmamus illerin ilce ve beldeleri i¢in Genel idare Kurulu, il teskilati

kurulmus olup da o ilin, ilge veya teskilat: kurulmamus ilge ve beldeleri igin 11 Y&netim
Kurulu iiye kayitlarini yapar. Ilgenin kurulus ¢alismalarini gerceklestirir.

Uyelik sartlari ve iiye olamayacak kisiler
MADDE 4- (1) 18 yasin1 doldurmus, medeni ve siyasal haklarin1 kullanma ehliyetine sahip, Parti
tiziigli ve programlart ile temel ilke ve degerlerini benimseyen, Parti caligmalarina katilmay1 ve iiyelik
aidatin1 6demeyi kabul eden her Tiirk vatandas: Parti’ye iiye olabilir.
(2) Siyasi Partiler Kanunu ve diger mevzuatlarda siyasi Partiye liye olamayacaklari belirtilen kisiler,
5816 sayili Kanun uyarinca Atatiirk aleyhine islenen suglar, cinsel dokunulmazliga karsi suglar,
hayvanlara cinsel saldirida bulunmak veya tecaviiz etmek ve hayvanlara iskence yapmak veya
acimasiz ve zalimce muamelede bulunmak suglari, cevre ve dogay1 tahribat, zimmet, ihtilas, irtikap,
riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, dolanl iflas gibi yiliz kizartici
suclarla, kacakeilik, Resmi ihale ve alim satimlara fesat karigtirma, Devlet sirlarint agiga vurma, terér
eylemlerine katilma ve bu gibi eylemleri tahrik ve tesvik suglarindan biriyle hiikiim giymis olanlar
affa ugrasalar dahi Partiye iiye olamazlar.
Uyelige giris
MADDE 5- (1) Parti iiyeligine bagvuruda bulunmak isteyen kisi ikametgahinin bulundugu ilge
baskanligina gelerek burada bulunan formu doldurarak basvuruda bulunabilecegi gibi, Partinin resmi
internet sitesi lizerinden de bagvuruda bulunabilir. Resmi internet sitesi lizerinden yapilan bagvurular,
bagvurucunun ikamet ettigi ilge bagkanligina gonderilir. Her iki halde de ilge baskanligi, iyelerle
iletisime gecerek, siyasi partilere iiye olabilmek i¢in niifus kayit 6rnegi, ikametgah ve arsiv kayith adli
sicil kayd: gibi gerekli belgeleri otuz giin igerisinde talep eder. Yurtdisindan bagvuracak olanlarmn
basvurular yurtdisi temsilcilikler tarafindan kabul edilir. Uyelik bagvurusu kisinin ikamet ettigi ilgenin
disindaki bir parti teskilat birimine de yapilabilir. Uyelik bagvurusu belgesi alinan kisilerin bu belgeleri
alan teskilat birimi bir tutanakla ikamet ettigi yetkili ilge bagkanligina gonderir. Yetkili il¢e bu kisilerin
iyeligini isleme koyar.
(2) Uyelik basvurusu, otuz giin icerisinde karara baglamir. Uyelik talebinin tiiziikte ve kanunlarda
belirlenen sartlart tasimadig1 gerekgesiyle reddedilmesi durumunda, ret karar1 30 giin iginde kisiye

teblig edilir. Kisi, ilgenin verdigi iiyelik bagvurusunun reddi kararlarmna kars1 yedi giin igerisinde 1l
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Yo6netim Kurulu’na bagvurur. i1 Yonetim Kurulu bu talepler hakkinda otuz giin igerisinde karar verir.
Kanunlarla 6ngdriilen hak arama yollar disinda, 11 Yénetim Kurulu’nun bu kararlar Parti ici islemler
acisindan kesindir.

(3) Bir iiye ancak bir ilgede kaydolabilir. Siirekli ikametgdhinin bulundugu yer degismedikce kaydi
baska bir ilgeye nakledilemez. Uye Partiye kayitli oldugu ilceden ayrildig: takdirde, kaydimi nakletmek
istedigi ilceyi kayith oldugu ilgenin ilge bagkanligina bildirir. Bildirim iizerine ilge baskanligi, iiye
kaydinin gidilen ilge teskilatina aktarilmasini saglamakla gorevlidir. Kayith oldugu ilge i¢inde adres
degistiren iiye de yeni adresini ilge baskanligina bildirir.

(4) Uyelikler her ilcede, hem iiye kayit defterine hem de elektronik veri tabaminda kaydedilir. ilge
yonetim kurullar1 kayitlar1 derhal 11 Yonetim Kuruluna; il yénetim kurullari kayitlari bir aylik
periyotlarla Genel Sekreterlige bildirir.

Uyeligin sona ermesi

MADDE 6- (1) Uyeler diledigi andan itibaren tek tarafli irade beyan ile iiyelikten ¢ekilme hakkina
sahiptir.

(2) Uyelik istifa, 6liim, iiyenin baska Partiye iiye olmasi veya baska Parti calismasina katilmas, tiiziik
ve Siyasi Partiler Kanunu ile 6ngdriilen iiyelik sartlarindan birinin kaybettiginin anlagilmasi, tiyelikten
disiplin karartyla kesin olarak ¢ikarilmasinin kesinlesmesi sonucunda, Ilge Yonetim Kurulunun karari
ile sona erer.

(3) Uyelikten ¢ikarma karari iiyeye teblig edilir. Bu karara karsi yedi giin igerisinde Il Yénetim
Kuruluna bagvurulabilir. i1 Yénetim Kurulu yedi giin igerisinde karar verir. Bu kararlar kanunun
ongordiigli hukuki siirecler harig, Parti i¢i islemler agisindan kesindir.

(4) Ilge baskanlari, bir ay icerisinde Parti iiyeligi diisen biitiin iiyeleri nedenleri ile bagh oldugu il
baskanligina bildirir. il Bagkanhg1 da Ilceden gelen bu bilgileri Genel Sekreterlige yazili olarak
bildirmek mecburiyetindedir.

Genel Merkezce iiyelige kabul

MADDE 7- (1) Partiye girmek isteyen Tirkiye Biiyik Millet Meclisi tiyeleri, Biiytiksehir Belediye
Bagkanlar1 ile Il ve Ilge Belediye Baskanlari’nin Parti tiyeligine kabullerinde Genel Idare Kurulu
yetkilidir. Ayrica Genel Idare Kurulu, Partiye iiye kaydedilmesinde yarar gordiigii kisileri de iiye
kaydedebilir. Bu sekilde tiyelige kabul edilenlerin iiyelik giris beyannamesi ve evraki en geg bir ay
icinde ikametgahlarinin bulundugu ilge teskilatlarina génderilir.

Partiden ayrilms olanlarin yeniden kabulii

MADDE 8- (1) Kamu gorevine atanma gibi yasal zorunlu haller harig, Partiden ayrilan bir tiyenin
yeniden Partiye iiye olmay1 talep etmesi halinde, bu iiyelik taleplerinin kabuliine Ilge Y6netim
Kurulunun gériisii ile i1 Yonetim Kurulunca karar verilir.

(2) Kamu gorevine atanma gibi yasal zorunlu haller hari¢ Parti’den istifa eden Kurucular Kurulu
iiyeleri, Genel idare Kurulu iiyeleri, Baskanlik Divam ve Merkez Disiplin Kurulu iiyeleri ile il
bagkanlig1, Parti milletvekilligi, belediye bagkanlig1 yapmis olanlarin Partiden istifa etmeleri ve
daha sonradan Parti’ye yeniden donmeyi talep etmeleri halinde; Partiye basvurular1 Bagkanlik
Divan1 tarafindan on bes giin igerisinde Genel idare Kuruluna sunulur. Genel Idare Kurulunun
verdigi karar kesindir.



Parti iiyeliginin sagladig1 haklar
MADDE 9- (1) Partinin her tiirlii kademesinde se¢gme ve secilme, genel se¢im ve mahalli
idareler secimlerinde aday olma,

(2) Partinin her tiirlii ¢aligma ve faaliyetine katilma,
(3) Parti organlariin se¢iminde, cumhurbaskani1 ve milletvekili adaylarinin se¢ciminde delege
olarak oy kullanma,
(4) Parti icinde bilgiye, emege, yetenege ve liyakate uygun olarak yiikselme,
(5) Parti program ve tiiziiglinlin uygulanmast ile ilgili goriis ve diisiincelerini kademe gozeterek
Parti teskilat ve gorevlilerine yazili ve sozlii olarak duyurma haklarina sahiptir.
Parti iiyelerinin yiikiimliiliikleri MADDE 10- (1) Uyelerin;
a) Parti’nin tiizik ve programi ile gerek secim donemi gerek se¢im donemi diginda kalan
zamanlarda ortaya koydugu tiim politikalar1 benimsemek ve bununla ilgili gerekli ¢aligmalar
yapmak,
b) Uyesi bulunduklar1 sandik gevresinden baslayarak Parti caligmalarina katilmak, Parti’nin
yerel ve genel se¢imlerde gosterdigi adaylarin secilebilmesi igin ¢alismak,
c) Parti’ye liye kazandirma yoniinde ¢aligmalar yapmak veya var olan ¢alismalara katilmak, ¢)

Parti i¢i diizenlenecek konferans, egitim ve benzeri faaliyetlere katilmak,

d) Parti politikalar1 hakkinda gortisleri ile vatandasin ve iilkenin genel ve yerel sorunlar
hakkinda sahip olduklar: bilgileri bagli bulundugu ilge veya organ ile paylasmak,

e) Kamu gorevleri de dahil olmak iizere, iistlendikleri gorevi demokratik toplumun gereklerine
uygun olarak yerine getirmek, gorev siiresi bitiminde usuliine uygun devir teslim gerceklestirmek,
f) f) Belirlenen miktarda giris aidat1 ve liyelik aidat1 ddemek yiikiimliiliikleri bulunmaktadir.

IKINCi BOLUM
Teskilat Kademeleri

Kademeleri olusturan birimler
MADDE 11- (1) Parti Teskilati: Belde, ilge, il ve merkez teskilat1 ile Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Parti Grubu, il genel meclisi ve belediye meclisi gruplari olmak iizere Temel Teskilat ve
Yardimci ve Yan Kuruluslardan ibarettir. Teskilat kademeleri asagidaki birimlerden olusur:
(2) Temel Teskilat
a) Belde Teskilati
1) Belde Baskani



2) Belde Yonetim Kurulu

b) Ilce Teskilati
1) Ilge Kongresi
2) Ilge Bagkani
3) flge Yonetim Kurulu
c) 11 Teskilat1
1) Il Kongresi
2) I Baskan1
3) 11 Yénetim Kurulu
4) 11 Disiplin Kurulu
¢) Genel Merkez Teskilati
1) Biiytlik Kongre
2) Genel Bagkan
3) Genel Idare Kurulu
4) Bagkanlik Divani
5) Merkez Disiplin Kurulu
d) Gruplar
1) Belediye Meclisi Grubu
2) 11 Genel Meclisi Grubu
3) Tiirkiye Biiytlik Millet Meclisi Grubu
(3) Diger Kurullar
a) Merkez Danisma Kurulu
b) Parti i¢i Egitim Kurulu
¢) Ihtisas Gruplar
¢) Bilim-Egitim Kurulu
d) Etik Kurulu
(4) Yan Kuruluslar
a) Genglik Kollar1
b) Kadin Kollar1
(5) Yurt Dis1 Temsilcilikler

UCUNCU BOLUM
Teskilatla Tlgili Genel Hiikiimler

Parti temsilcisi

MADDE 12- (1) ilge segimlerine katilacak delege segimlerini gergeklestirmek ve gerekli islemleri
yiiriitmek {izere her mahalle ve kdyde Partiye kayitl iiyeler arasindan biri Ilge Yénetim Kurulu
karari ile temsilci olarak gorevlendirilir.



Yardimci kurul ve komisyonlar

MADDE 13- (1) Parti’nin amag ve ilkelerine uygun calismalarin en etkin sekilde yiiriitiilmesi i¢in
her kademedeki teskilat birimleri kendi i¢lerinde gecici veya siirekli olarak, ¢aligma, aragtirma ve
danisma kurulu, komisyon, masa ve meclisleri ve yurt dis1 temsilcilikleri olusturabilir. Yardimci
kurul, komisyon ve yurtdisi temsilciliklerin olusturulma ve ¢alisma bigimleri ile bunlarin goérev
ve yetkileri, Genel idare Kurulu tarafindan ¢ikartilacak yonetmeliklerle diizenlenir.

Koy ve mahalle delege secimleri

MADDE 14- (1) Koy ve mahalle delege secimleri yapma gorevi, belde teskilat: bulunan yerlerde
belde yénetim kuruluna, diger kdy ve mahallelerde kdy ve mahalle Parti temsilcisine aittir. 11 ve
Ilge Yénetim Kurulu gerekli gordiigii hallerde delege se¢im calismalarina ve toplantilarina
miisahit yollayabilir.

(2) Kby ve mahalle delege secimleri yapilmadan 6nce, Ilge baskanhgi, ilgeye bagl her kdy ve
mahallede oturan Parti liyelerinin listelerini, iiye kayit defterine uygun olarak ayr1 ayr1 hazirlayip,
ait oldugu kdy ve mahallenin Parti temsilcisine, belde teskilati olan yerlerde belde yonetim
kuruluna gonderir. Adreslerin agik¢a yazildigi bu listeler toplantilardan on bes giin 6nce, kdy ve
mahallede uygun bir yere, ilgede Parti binasinin kapisina asilarak ilan edilir. Partiye kayitli oldugu
halde ismi listeye yazilmamis, ya da o adreste ikamet etmedigi halde listeye adlar1 yazilmis tiyeler
hakkinda, listelerin asildig1 tarihten itibaren yedi giin icinde, herhangi bir iiye tarafindan Ilge
Yonetim Kuruluna itiraz edilebilir. Ilge Yénetim Kurulu itirazlari yedi giin icinde karara baglar
ve listelerde gereken diizeltmeleri yaparak ayni sekilde ilan eder. Karar derhal alind1 belgesiyle
sikdyetciye teblig edilir. Ilge Yonetim Kurulu yedi giin iginde karar vermez veya sikdyetginin
itirazin1 reddederse, ilgili 11 Yonetim Kuruluna itiraz edebilir. I1 Yénetim Kurulunun verdigi karar
Parti ici islemler agisindan kesin olup, Ilge Yénetim Kurulu bu karara gore islem yapmak
zorundadir. Uyenin 11 Yonetim Kurulundan alacag karar, toplantrya katilim igin yeterlidir.

(3) Koy ve mahalle delege segimlerinin tarihi, saati ve yeri toplant1 glinlinden on bes giin 6nce
toplantinin yapilacagi kdy ve mahallede uygun bir yere, ilgede Parti binasinin kapisina asilir. Koy
ve mahalle toplantilari, Parti temsilcisi tarafindan veya belde teskilati olan yerlerde belde baskan1
tarafindan ilan edilen giin, saat ve yerde yoklama ile agilir. Kayitl iiyelerin salt ¢ogunlugu hazir
bulunmadig: takdirde, toplant: bir giin sonraya birakilir. ikinci toplantida hazir bulunan iiyelerle
toplant1 gergeklestirilir.

(4) Kby ve mahalle delege se¢imlerinde, bu tiiziiglin 19. Maddesine uygun olarak il¢e kongresine
katilacak miktarda asil, bu saymin yaris1 kadar yedek delege segilir ve secim tutanag ilce
baskanlig1 tarafindan gorevlendirilmis miisahit varsa bu miisahidin imzasini da alarak derhal ilge
baskanligina gonderilir.

DORDUNCU BOLUM
Belde Teskilati
Belde Yonetim Kurulu

MADDE 15- (1) Il baskanlig1 iizerinden ilge baskanmin da goriisii alinarak, Genel Merkez
tarafindan beldede oturan partili {iyeler arasindan baskan ve dort liye ile belde teskilati olusturulur.

Gorev ve yetkiler

MADDE 16- (1) Belde yonetim kurulu:

a) Parti program ve tiiziigii ile kanunlara uygun olmak kosuluyla, Parti siyasetinin beldede

bulunan se¢gmene anlatilmasi ve Parti ¢alismalarini yiiriitiir,

b) Ilce kongresi igin yapilacak delege seciminde ilge baskanligmin gosterecegi takvim esas
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alinir. Bu amagla yapilacak toplantinin yer, giin ve saatini yazili ve s6zlii, yaygin haberlesme ve
iletisim araglariyla Partililere duyurur,
¢) Beldede bulunan se¢gmeni Partiye iiye yapmak i¢in gorevlidir.

BESINCIi BOLUM
Tice ve il Teskilat

Tlce kongresi delegeleri

MADDE 17- (1) Ilge kongresi secilmis ve tabii {iyelerin katilimiyla yapilir. Secilmis delege sayisi
400’den fazla olamaz.

(2) Secilmis delegeler

a) Ilgeye bagli mahalle ve kdylerdeki kayitli ve Partili iiye say1s1 400 veya daha fazla ise; dncelikle
her mahalle ve kdye 1 adet delege verilir, verilen delege sayis1 400°den ¢ikarilir, kalan say1
Partinin son milletvekili genel se¢ciminde o il¢ede aldig1 oy sayisi toplamina boliiniir, elde edilen
katsay1 her kdy ve mahallede son milletvekili genel se¢iminde Partinin aldig1 oy sayisina bdliiniir.
Cikan say1 kdy ve mahalleden secilecek delege miktarini gosterir.

b) Her belde, mahalle ve kdyiin ilce kongresine gonderecegi delege sayisi Ilge Yonetim Kurulunca
tespit edilerek, delege segimlerinden ii¢ ay 6nce Il Yénetim Kuruluna génderilir. Bu listeler il
Yonetim Kurulunca incelenip tasdik edilmek suretiyle kesinlesir. Tiizige uygun islem
yapilmadig1 tespit edilmis ise bu listelere bir ay icerisinde Bagkanlik Divanina itiraz edilebilir.
Itiraz {izerine Baskanlik Divaninca verilen karar kesindir.

c) Koy ve mahalleye isabet eden delege sayist kadar o kdy ve mahallede Partili tiye yoksa eksik
iiye kadar delegelik, yapilan katsay1 hesaplamasina gore en yiiksek artik orandan baglayarak birer
adet bagli bulundugu kdy ve mahalleye dagitilir.

¢) Genel secimden sonra kamu idaresi tarafindan herhangi bir kdy veya mahallenin kurulmasi,
kaldirilmasi, boliinmesi ve birlestirilmesi gibi sebeplerle buralarda Partinin aldig1 oy miktarinin
resmen tespit edilememesi halinde delege miktarinin tespitine Ilge Yénetim Kurulunun énerileri
dikkate alinarak il Yonetim Kurulu karar verir.

(3) Tabii Uyeler(Delegeler)

a) Ilge baskam, ilge Yonetim Kurulu iiyeleri, Partili ilge belediye baskan1 ve ilgeye bagh diger
belediyelerin baskanlari, ilge kongresinin tabii liyesidir(delegesidir).

b) Merkez ilgelerde biiyiiksehir belediye bagkani hari¢ olmak {izere, Partili il belediye baskan1 ve
merkez ilge cevresindeki diger Partili belediye baskanlari merkez ilge kongresinin tabii
iiyesidir(delegesidir).

c¢) Gegici ilge yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri de kongreye katilma hakkina sahiptir. Ancak
gecici ilge yonetim kurulu bagkan ve liyelerinden delege sifati olmayanlarin kongrede oy kullanma
hakk1 yoktur.

Merkez ilgelerde biiyiiksehir belediye bagskani hari¢ olmak {izere, Partili il belediye baskani ve
merkez ilge ¢evresindeki diger Partili belediye baskanlar1 merkez ilge kongresinin tabii iiyesidir.

a) Gegici ilge yonetim kurulu baskan ve iiyeleri de kongreye katilma hakkina sahiptir. Ancak
gecici ilge yonetim kurulu bagkan ve liyelerinden delege sifati olmayanlarin kongrede oy kullanma
hakk1 yoktur.

Delege listesinin se¢im kuruluna bildirilmesi
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MADDE 18- (1) ilge baskanlig1, kdy ve mahalle toplantilarindan sonra ilge kongresi igin secilen
delegelerin listesini, kongreden en az on bes giin 6nce, iki niisha halinde o yerin ilge se¢im kurulu
baskanligma vermekle yiikiimliidiir. Ilgede birden fazla ilge secim kurulu bulunmasi halinde
delege listeleri birinci ilge secim kurulu baskanligma verilir. Ilce segim kurulu tarafindan
onaylanan delege listesi ilge kongresinin yoklama cetvelini teskil eder.

Tlce kongreleri

MADDE 19- (1) ilge kongreleri yasa ve Parti tiiziigiimiizde belirlenen zamanlarda olagan ve gerek
duyulan zamanlarda olaganiistii toplanir. Kongre oncesinde toplantinin giinii, yeri, saati ve
giindemi toplant1 giiniinden en az onbes giin 6nce toplantinin yapilacag: yerde ve bagli bulundugu
ilce merkezinin ilan panosunda asilarak delegelere duyurulur. Ilk toplantida gerekli yasal
cogunluk saglanamadig takdirde ikinci toplanti cogunluk aranmaksizin yapilir. Toplanti yedi giin
icinde ayni saatte aymi yerde yapilir. Ilge baskanligi, delegelerin toplantinin yapildig: yeri, saati
ve tarihi ile glindemden haberdar olmasini saglamak i¢in yazili ve sézlii yaygin haberlesme ve
iletisim araglartyla duyurmakla ytikiimliidiir.

01 kongresi icin secilecek delege sayis

MADDE 20- (1) Ilge kongresinde il kongresi icin segilecek delege 600’den fazla olamaz. il
kongresi icin segilecek delege sayisi Partinin o ilge se¢im cevresinde son milletvekili genel
secimlerinde aldig1 oya gore su sekilde hesaplanir: Son milletvekili genel se¢imlerinde o il se¢im
cevresinde Partinin aldig1 toplam oy sayisina boliiniir, Partinin ayn1 se¢imlerde o ilgede aldig1 oy
sayisi ile boliiniir. Bulunan sayi, o ilge kongresinde il kongresi i¢in segilecek delege sayisini
gosterir.

(2) Genel secimlerden sonra ilge teskilatinin yeniden kurulmasi, kaldirilmasi, birlestirilmesi,
boliinmesi veya diger sebeplerle ilcede Partinin aldigi oy miktarinin resmen tespit edilememesi
halinde delege miktarinin tespitine Genel Idare Kurulu yetkilidir.

Iice Yonetim Kurulu

MADDE 21- (1) Ilge yénetim kurulu, ilge baskaniyla birlikte;

a)Niifusu 50.000 ve 50.000’den daha az olan ilgelerde bes asil ve li¢ yedek iiyeden,

b)Niifusu 50.001-150.000 (150.000 dahil) arasinda olan ilgelerde dokuz asil ve bes yedek iiyeden,
¢) Niifusu 150.001-500.000 (500.000 dahil) arasinda olan ilgelerde on bes asil ve sekiz yedek
iiyeden,

¢) Niifusu 500.001 ve daha fazla olan il¢elerde yirmi bir asil ve on bir yedek iiyeden olusur.

i1 Kongresi Delegeleri

MADDE 22- (1) il kongresi secilmis delegelerden ve tabii iiyelerden(delegelerden) olusur.
Secilmis delege sayis1 600’den fazla olamaz.

(2) Secilmis Delegeler

a) Il kongresi i¢in ilge kongrelerince secilen delegeler ve tabi iiyelerdir(delegelerdir).

(3) Tabii Uyeler(Delegeler)

a) Ilin Partili milletvekilleri, il baskan1 ve i1 Yonetim Kurulu iiyeleri, il disiplin kurulu baskan1 ve
il disiplin kurulu tiyeleri, Partili biiyliksehir belediye baskan1 ve il belediye bagkani il kongresinin
tabii delegeleridir. Gegici yonetim kurulu baskan ve iiyeleri de kongreye katilma hakkina
sahiptirler. Ancak gecici il yonetim kurulu bagkani ve iiyelerinden delege sifati olmayanlarin
kongrede oy kullanma haklar1 yoktur.

Delege listesinin se¢cim kuruluna bildirilmesi

MADDE 23- (1) I baskanligy, ilge kongrelerinde il kongresi icin segilen delegelerin listesini iki
niisha halinde, kongreden en az on bes giin 6nce Yiiksek Se¢im Kurulu’nun il kongresi i¢in
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belirledigi se¢cim kurulu bagkanligina verir. Il se¢im kurulu baskanlig1 tarafindan onaylanan delege
listesi kesinlesir ve il kongresinin yoklama cetvelini teskil eder.
il kongreleri
MADDE 24- (1) 1l kongreleri en az iki, en ¢ok ii¢ yillik siirelerle olagan ve gerek duyulan
zamanlarda olaganiistii toplanir.
(2) Kongre dncesinde toplantinin giinii, yeri, saati ve giindemi toplant1 giiniinden en az on bes
giin dnce toplantinin yapilacagi yerde ve bagl bulundugu il merkezinin ilan panosunda asilarak
delegelere duyurulur. 11k toplantida gerekli yasal ¢ogunluk saglanamadig1 takdirde ikinci toplant:
cogunluk aranmaksizin yapilir. Toplant1 yedi giin iginde ayn1 saatte ayni yerde yapilir.
(3) 11 baskanligi, delegelerin toplantmin yapildig: yeri, saati ve tarihi ile giindemden haberdar
olmasin1 saglamak icin yazili ve sozlii yaygin haberlesme ve iletisim araglariyla duyurmakla
yikiimlidiir.
Biiyiik kongre icin secilecek delege sayisi
MADDE 25- (1) il kongrelerinde, biiyiik kongre iin segilecek delege sayis;; TBMM milletvekili
sayisinin iki katinin Parti’nin son milletvekilligi genel se¢iminde aldig: iilke toplam oy sayisina
boliinmesiyle bulunacak kat saymin, ilgili il se¢im ¢evresinde alinan oy sayisiyla bdliinmesi
suretiyle bulunur.

(2) Delegeler, gizli oy acik tasnif usuliine gore segilir.
(3) Cesitli nedenlerle Partinin genel se¢imlerde almis oldugu oyun belli olmamasi halinde,
biiyiliksehir statiisiinde olan illerde son belediye meclisi, diger illerde il genel meclisi se¢im
sonuglarina gore biiyiik kongre delege dagilimi belirlenir.
(4) Olagan il kongrelerinde, biiyiik kongre icin ka¢ delege segilecegi kongrelerin baglamasina
karar verildigi tarihte Genel Idare Kurulu’nca hesaplanip onaylanarak il baskanliklarina bildirilir.
i1 Yonetim Kurulu
MADDE 26- (1) il yonetim kurulu, il baskaniyla birlikte;
a)Niifusu 200.000 ve 200.000°den daha az olan illerde on bes asil ve sekiz yedek iiyeden,
b)Niifusu 200.001-500.000 (500.000 dahil) arasinda olan illerde on dokuz asil ve on yedek
iiyeden,
¢) Niifusu 500.001-1.000.000 (1.000.000 dahil) arasinda olan illerde yirmi bes asil ve on ii¢ yedek
iiyeden,
¢) Niifusu 1.000.001-3.000.000 (3.000.000 dahil) arasinda olan illerde otuz ii¢ asil ve on yedi
yedek iiyeden,
d) Niifusu 3.000.001-5.000.000 (5.000.000 dahil) arasinda olan illerde kirk {i¢ asil ve yirmi iki
yedek iiyeden,
e) Niifusu 5.000.000’den fazla olan illerde altmis yedi asil ve otuz dort yedek tiyeden olusur.

ALTINCI BOLUM
fige ve 11 Kongreleri Hakkinda Miisterek Hiikiimler

Kongre donemi ve delegeler

MADDE 27- (1) Ilge ve il kongrelerinin toplant1 dsnemi, Baskanlik Divaninca tespit edilir. Bu
siire iki yildan az {i¢ yildan fazla olamaz.

(2) Ilge ve il kongrelerinde, iist kademe kongresi icin belirtilmis say1 kadar asil, bu miktarin
yarisi kadar yedek delege se¢imi yapilir.
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(3) lige ve il kongrelerinin gérev siireleri kendilerini secen kongrenin miiteakip toplantisina
kadar devam eder.

(4) Ilce ve il kongrelerinde, Baskan, Yonetim kurulu iiyesi ve kongre iiyesi se¢ilmek iizere aday
olacak iiyelerin adayliklarini kongreler sirasinda, kongreyi diizenleyen kongre divanina
bildirmeleri gereklidir.

Kongre giindeminin diizenlenmesi

MADDE 28- (1) il kongresinin giindemi Il Yénetim Kurulu, ilce kongresinin giindemi Ilge
Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenir. Kongrede hazir olan delegelerin ¢ogunlugunun karar ile
giindem maddelerinin siras1 degistirilebilir veya giindeme yeni maddeler ilave edilebilir. Ancak
bu konudaki tekliflerin hazir olan delegelerin en az beste biri tarafindan yazili olarak yapilmasi
gerekir.

Kongre Baskanlik Divam

MADDE 29- (1) Kongreyi Bagkanlik Divani1 yonetir. Kongre acildiktan sonra bir baskan, bir
baskan yardimcist ve yeteri kadar katip iiyeden olusan Baskanlik Divani agik oyla segilir. Divan
Bagkanlig1 i¢in birden fazla teklif getirilmesi halinde, Baskanlik Divani gizli oy ve acik tasnif
usuliiyle secilir.

(2) Divan, lyelerin salt ¢cogunlugu ile karar alir. Oylarda esitlik halinde baskanin bulundugu
tarafin goriisii kabul olunur.

(3) Kongre tutanaklari; kongre bagkanlik divaninca imzalanir. Diizenlenen bu tutanaklar kongre
baskanlik divani tarafindan yeni secilen yonetim kuruluna, iist kademe yonetim kuruluna ve ilgili
Genel Sekreterlige on bes giin icerisinde gonderilir veya elden teslim edilir.

Kongre Divan Baskani’nin gorev ve yetkileri

MADDE 30- (1) Divan Baskani, toplanti diizenini saglamak ve tutanagin yazilmasimi kontrol
etmekle gorevlidir. Kongrenin kanun ve tiiziik hiikiimleri ¢er¢cevesinde tamamlanmasi i¢in divan
baskani1 llizum gordiigii tedbirleri alabilir. Divan baskani kongre diizenini bozanlari, s6z hakkinin
kullanilmasina engel olanlari, kiskirticilik yapanlari, ikaza ragmen konu disinda konusanlari,
gerekiyorsa divan karari ile oy verme haklar1 sakli kalmak kaydiyla kongre salonu digina ¢ikarmak
yetkisine sahiptir. Bu konuda alinacak kararlar kesindir.

Kongrenin gorev ve yetkileri

MADDE 31- (1) Kongreler admi tasidiklar1 yonetim kurullarinin en {ist karar ve denetim
organlaridir.
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(2) Kongrelerde her ¢esit yurt sorunlari, mahalli ve iilke genelini ilgilendiren her konu ileilgili
olarak goriismeler yapilir ve mahalli konularda olusturulan politikalarin segilecek yeni yonetim
kurulunun icraat1 i¢in genel bir ¢erceve olusturmasi ve genel konularda olusturulan goriislerin
Parti yonetim kademeleri ve {ist organlara gotiiriilmesi yoniinde kararlar alinir. Bu nedenle her
kongre kendi kademesi yonetim kurulunun biitiin ¢alismalarini tetkik ve miizakere eder. Gelecek
hizmet donemi i¢in segilecek yeni yonetim kurulunca yapilmasi gereken isler hakkinda gerekli
direktifleri verir, kararlari alir.

(3) Yonetim kurulunun ¢alisma raporunu, hesap durumunu inceler, kabul veya reddeder.

(4) Gelecek galisma donemine ait ve yonetim kurulunca hazirlanmis biit¢eyi goriiserek karara
baglar.

(5) llce kongresi; Ilge baskanmi ve Ilge Yénetim Kurulunun asil ve yedek iiyelerini, il
kongresine gidecek delegelerin asil ve yedek {iiyelerini ilgili bagh bulundugu ilge se¢cim kurulu
gbzetimi altinda gizli oy ve acik tasnif esasina gore secer. 11 kongresi, il baskanini, 11 Y&netim
Kurulunun asil ve yedek iiyelerini, il disiplin kurulu asil ve yedek {iyelerini ve kongreye gidecek
delegelerin asil ve yedek iiyelerini bagh bulundugu il se¢im kurulu gézetimi altinda gizli oy ve
acik tasnif esasina gore secer.

Secimlerin yapilmasi

MADDE 32- (1) 11 ve ilge organlari ile iist kongre delegelerinin secimleri, bagl bulundugu il ve
ilge se¢im kurullart gézetimi altinda gizli oy ve acik sayim esasina gore su sekilde yapilir:

a) Secim yapilacak il ve il¢e kongrelerinin delegelerini belirleyen listeler, kongre giindemi, kongre
yapilmasina dair alinan yonetim kurulu karari en az on bes giin dnce ilgili ilge se¢im kurulu
baskanliklarina verilir ve kongrenin yeri, saati ve giinii ile ¢ogunluk saglanamadig takdirde
yapilacak ikinci toplantiya iligkin hususlar bildirilir.

b) Onaylanan liste ile toplantiya iliskin diger hususlar kongrenin toplant: tarihinden yedi giin 6nce
kongresi yapilacak kademenin bulundugu binada asilmak suretiyle ilan edilir. Ilan siiresi ¢
giindiir. Ilanin asilmasiyla beraber, listeler, kongre giindemi, kongre yapilmasia dair alinan
yonetim kurulu karar1 yazili ve sozlii, yaygin haberlesme ve iletisim araclariyla da ilan edilir.

¢) ilan siiresi icerisinde, listeye yapilacak itirazlar hikim tarafindan incelenir ve en geg iki giin
icinde kesin olarak karara baglanir. Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin diger
hususlar hakim tarafindan onaylanarak kongresi yapilacak teskilata gonderilir.

¢) Bu fikranin ‘a, b, ¢’ bentlerindeki listeler on bes giin icinde Genel Sekreterlige gonderilir.

d) Secim Kurulu baskani, bir bagkan ile iki iiyeden olusan yeteri kadar se¢im sandik kurulu
olusturur. Sandik kurulu bagkani ve bir liyesi memur, diger iiyesi de aday olmayan {iiyeler
arasindan secilir. Ayrica her sandik i¢in ayni sekilde iicer yedek iiye belirlenir. Se¢cim sandik
kurulu basgkaninin yoklugunda kurula memur iiye baskanlik eder.

e) Se¢im sandik kurulu; kanun, Parti tiiziigii ve kongre yonetmeliginin 6n gordiigii esaslara gore
secimlerin ytiriitiilmesi, yonetimi ve oylarin tasnifi ile gorevli olup, bu gdrevleri se¢im ve tasnif
isleri bitinceye kadar araliksiz devam eder.

f) 11 ve ilge kongrelerinde; Baskan adaylari listelerini kongre divanina verirler.

g) Yeteri kadar ¢ogaltilan listeler ve oy zarfi miihiirlenmek iizere il¢e se¢im kurulu bagkanina veya
sandik kurulu bagkanina teslim edilir. Miihiirlenen listeler oy pusulasi olarak kullanilir.

g) Se¢im kurulunca gonderilen se¢men listesinde adi yazili olmayan iiye oy kullanamaz. Oy
verecek Partili iiye, niifus hiiviyet ciizdan1 veya kimlik tespiti amaciyla diizenlenmis resmi bir
belge ile delege oldugunu ispat ettikten ve listedeki isminin karsisindaki yeri imzaladiktan sonra
oyunu kullanir.

h) Se¢imin devami sirasinda yapilan islemlerin veya tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren iki
giin icerisinde se¢im sonuglarina yapilacak itirazlar hakim tarafindan ayni giin incelenir ve karara
baglanir.
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il ve ilce bagkaninin yeniden secilmesi

MADDE 33- (1) il ve ilge baskan1 en fazla ii¢ y1l icin segilir, ayn1 kisi tekrar secilebilir.

Sikayet ve itirazlar

MADDE 34- (1) Koy ve mahalle toplantilar1 ile kongreler hakkindaki sikayet ve itirazlar
asagidaki usullere gore yapilir;

a) KOy ve mahalle toplantilar1 hakkindaki sikayet ve itirazlar, o kdy ve mahallede Partiye kayith
iiyelerin en az beste biri tarafindan toplantidan sonraki ii¢ giin icinde i1 Yénetim Kuruluna yapalir.
Il Yonetim Kurulu sikdyet konusu olan toplantiya ait dosyayr gondermesini ve goriisiinii
bildirmesini {lge Yénetim Kurulundan ister. ilce Yonetim Kurulu iki giin icinde bu istegi yerine
getirir. I1 Yénetim Kurulu, dosyanin gelisini izleyen iki giin i¢inde sikdyet ve itirazi karara baglar.
Ilce Yonetim Kurulu goriisiinii bildirmez ve dosyayr géndermezse i1 Yénetim Kurulu
beklemeksizin karar verir.

b) Ilge kongresine, secim islem ve sonuclar1 disindaki sebeplerle ileri siiriilecek sikdyet ve
itirazlar, kongreye katilan delegelerin en az beste biri tarafindan, kongreden sonraki ii¢ giin i¢inde,
11 Yonetim Kuruluna yapilir. 11 Yonetim Kurulu, sikdyet konusu kongreye ait dosyay1 inceler ve
lic giin icinde karara baglar. Taraflar Il Yonetim Kurulunun bu kararina karsin kararin teblig ve
ilanindan baslayarak ii¢ giin i¢inde Baskanlik Divanina itiraz edebilir. Bagkanlik Divani karari
kesindir.

¢) 11 kongresine segimler disinda yapilacak sikdyet ve itirazlar il kongresine katilan delegelerin en
az beste biri tarafindan kongreden sonraki ii¢ giin icinde Genel idare Kurulu’na yapilir. Baskanlik
Divani, yedi giin i¢inde itiraz1 karara baglar. Bagkanlik Divani’nin karar1 kesindir.

MADDE 34/A-i1 ve ilgelerde olaganiistii kongre yapilmasmna Baskanlik Divani karar verir.
Olaganiistii kongrelerde olagan kongre usul ve esaslar1 uygulanir.

YEDINCI BOLUM
fige ve il Yonetimi Kurullar1 Hakkinda Miisterek Hiikiimler

Yonetim kurullarinin gorev boliimii

MADDE 35- (1) il yonetim kurullar1 ilk toplantisinda kendi aralarindan il/ilge sekreteri, il/ilge
muhasibi se¢mek suretiyle gorevine baslar. 11 baskani gerekli gordiigii kadar il baskan
yardimcisini gorevlendirir.

(2) 1lge yonetim kurullari ilk toplantisinda kendi aralaridan bir sekreter, bir muhasip iiye segmek
suretiyle gorevine baslar. Ilce baskam gerekli gordiigii kadar ilce baskan yardimcisini
gorevlendirir.

(3) Kurul iiye sayisinin asgari salt ¢cogunlugu ile se¢im yapilir. Secilmek i¢in toplantiya
katilanlarin salt cogunlugunun oyunu almak yeterlidir. Oylarin esit olmasi halinde, baskanin oy
verdigi taraf kabul edilir. Bagkan, baskan yardimcilari, sekreter liye ve muhasip iiyenin gorevleri
sOyledir;

(4) Bagkan: Partiyi temsil eder. Baskanliga bagl teskilat1 denetler. Hesap islerine ait belgeleri
muhasip tiye ile imzalar, yoklugunda kendisine hangi yardimcinin vekélet edecegini belirler.
Kademe teskilati temsil yetkisi bulunur. Bulundugu kademedeki segmen sayisinin %5'ini Partiye
iiye yapmay1 hedefi dogrultusunda ¢aligmalar ytiriitiir.

(5) 1Vilge Sekreteri: Kanun, tiiziik ve yonetmelikler uyarinca gerekli defterleri tutar. Ydnetim
kurulu tutanaklarini diizenler, karar defterlerini yazar ve imza ettirir, dosyalar1 ve her ¢esit evraki
muhafaza eder. Baskan bulunmadig1 zaman Partiyi temsil eder ve Partiye sozciiliik eder.

(6) 1l/llge Muhasibi: Yénetim kurulunun hesap islerine bakar. Kanun, tiiziik ve yonetmelikler
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uyarinca muhasebe defterini tutar. Harcamalarin kurul kararma uygun olmasindan baskanla
birlikte sorumludur. Aidatlar tahsil eder ve bunun i¢in gerekli tedbirleri alir. Gelir bulmak
imkanlarint kurula teklif eder. Kongreye sunulacak kesin hesap raporunu ve biitce tasarisini
hazirlar.

(7) Baskan Yardimcilari: il Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan baskan tarafindan segilirler.
Baskanin ve yonetim kurulunun kendisine verecegi islere bakarlar. Bagkan yardimcilarinin gérev
isimleri Genel Merkez Baskanlik Divanligi ile paralellik arz eder.

(8) 11 ve ilge baskanlik yonetimleri en az on bes giinde bir toplanir. Baskanin gerekli gordiigii
hallerde, daha kisa siirede toplanabilir. Yonetim iiye sayilarinin salt ¢ogunluguyla toplanir,
toplantiya katilanlarin cogunluguyla karar alir.

(9) 11 ve ilge yonetim kurullar: sorumlu oldugu isler, baskanin teklifi ve yonetim kurulu karariyla
iyeler arasinda bolistiiriiliir. Gorevliler verilen gorevlerin yerine getirilmesinden birinci derecede
sorumludur.

(10) Baskan yardimcisi, sekreter ve muhasip iiyeden biri veya birkaci bagkanin teklifi ve yonetim
kurulu karariyla degistirilebilir. Durum gerekgeleriyle birlikte yedi giin igerisinde Genel
Sekreterlige bildirilir.

Kurul toplantilar, istifa etmis sayilan iiyeler

MADDE 36- (1) il ve ilge yonetim kurullari, on bes giinde bir veya baskanin uygun gorecegi
durumlarda iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve bu tiiziikte aksine hiikiim yoksa
toplantiya katilanlarin cogunlugu ile karar verir.

(2) Kararlar mevcut iiyeler tarafindan imzalanarak saklanir. Katilmayan {iyeler karar defterinde
gosterilir.

(3) Birbirini takip eden ii¢ toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan {iye istifa etmis sayilir.
Hakkinda istifa etmis karar1 verilen iiyenin bir iist kurula itiraz hakk1 vardr. Itiraz iizerine verilen
karar kesindir.

(4) Herhangi bir nedenle yonetim kurulu tiyeliklerinden birinin bosa ¢ikmasi halinde kongrede
aldiklar1 oy sirasina gore yedek yonetim kurulu tiyeleri, alinacak yonetim kurulu karariyla géreve
cagirilir.

Tlce ve il yonetim kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 37- 1) Yonetim Kurullari;

a) Bulundugu il ve ilgedeki segmenleri Parti liyesi yapma konusunda her tiirlii ¢alismay1 kademe
baskaniyla birlikte yapmak,

b) Kanun, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerini, Genel idare Kurulu kararlarini, iist kademelerin
verecegi talimatlar1 ve kendisini goreve getiren kongrenin kararlarini yerine getirmek ve kendine
bagl teskilati denetlemek ve alt teskilat kademelerinin ¢alismalarini koordine etmek,

c) Partinin {iye sayisini ve taraflarin Partiye olan ilgisini arttirmak, Parti goriiglerini anlatmak ve
yaymak, Partiyi giiclendirmek, se¢cimlerde Parti adaylarinin kazanmasi i¢in ¢alismak, Partinin
tiiziik ve programlari ¢er¢evesinde kamuoyu nezdinde durus ve tavir sergilemek, {ilke gliindemi ve
gelisen siyasi olaylarla ilgili olarak Genel Merkezin agiklamalart dogrultusunda basin
aciklamalar1 yapmak,

¢) Bulundugu il veya ilgenin yerel sorunlartyla ilgilenmek, bu konuda hazirladiklar: raporlar ii¢
aylik siirelerle bir iist kademe yonetim kuruluna sunmak,

d) Ust kademeler ile bilgi aligverisi yapilarak mahallinde siyasal, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek,

e) Kongreleri toplanti tarihinden en az on bes giin 6nce mahallin miilki amirine bildirmek,
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f) Kademe kongrelerinin delege listelerini Siyasi Partiler Kanununun 21. Maddesinde dngoriilen
sekilde ismen hazirlayip, kongre baskanlik divanina vermek,

g) Siyasi Partiler Kanunun 33. Maddesinde ongoriildiigii sekilde kongreler hari¢ olmak iizere, her
kademede, yonetim kurulu baskanliina, yonetim kurulu asil ve yedek tiyeliklerine, disiplin
kurulu baskanlig ile asil ve yedek iiyeliklerine secilenlerin, Parti tiiziiglinde belirtilen bir géreve
getirilenlerin  adlarini, soyadlarini, dogum yer ve tarihlerini, meslek ve sanatlarini,
ikametgahlarini, niifus kayit belgelerini, adli sicil kayitlarini; o mahallin en biiyiikk miilki
amirligine se¢cim veya atamadan baslayarak on bes giin i¢inde yaziyla bildirmek,

&) Kendi kongrelerinde goriisiilecek isleri hazirlamak, ¢alisma ve kesin hesap raporu ile donem
biitce tasarisini kongreye sunmak,

h) Parti gelirinin en elverigli sekilde toplanmasi ve yeni gelir kaynaklarinin bulunmasi igin
tedbirler almak,

1) Ilge ve il yonetim kurullarinca kendi iiyelerinin katilimiyla y1lda en az bir defa toplant: yaparak
iilke ve Parti sorunlarin1 goriismek ve istisare etmekle yiikiimliidiirler.

1) Yonetim kurulu tiyeleri her ne suretle olursa olsun, Parti aleyhine ¢alisma yiirlitemez, sdylemde
bulunamaz. Bu ¢alismalar aleni olarak belirlenirse ilgili disiplin hiikiimleri uygulanir.

Yonetim ve Disiplin Kurulu baskan ve iiyeliklerinin bosa ¢cikmasi

MADDE 38- (1) Ilge ve 1l Yonetim Kurulu ile disiplin kurulu asil ve yedek iiye sayisi,
yedeklerinin getirilmesinden sonra yaridan asagiya diigserse, kurul bosalmis sayilir. Bu halde, bosa
cikan kurullar yerine atama usuliine uygun olarak Genel Merkez tarafindan yenileri teskil olunur.
Bu kurullar, kongrece se¢ilmis yonetim ve disiplin kurullarinin hak ve yetkilerine haizdir. Bu
halde olaganiistii kongre yapilmasina ya da olagan kongreye kadar goérevlerine devam etmelerine
karar vermeye Genel Idare Kurulu yetkilidir.

(2) Disiplin hiikiimlerine gore hakkinda Partiden gecici veya kesin ¢ikarilma karar1 bulunan
kimselerin, i1 Yonetim Kurulunun verecegi kararla gorevi son bulur. Ancak, hakkinda gérevinin
son bulmasi ile ilgili yonetim kurulu karar1 verilen kisinin, bu karara kars1 Bagkanlik Divanina
itiraz etme hakki vardir. Bagkanlik Divaninin bu konuda verecegi karar kesindir.

Bagdasmayan gorevler

MADDE 39- (1) Parti iiyeleri secimle olusan Parti organlarindan yalnizca birine segilebilirler.
(2) Partili milletvekilleri se¢cimle tesekkiil eden organlardan yalnizca Genel Merkez teskilatinda
gorev yapabilir.

(3) Birinci derece akrabalar ayn1 disiplin kurulunda birlikte gorev alamaz.

(4) Disiplin kurullarinin baskan ve tiyeleri, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi tiyeligi ve kongre
delegeligi harig, Partiyle herhangi bir surette hizmet akdi yapamaz, Partiden gelir saglayamaz.
(5) Belediye baskanlari ile belediye ve il genel meclisi liyeleri Partinin her kademe kongresi i¢in
delege olabilir. Ancak belediye bagkanlari, Parti yonetim organlarinda gorev alamaz.

(6) Aym kurulda gorev almasi uygun olmayanlardan, en fazla oy almis olanimn iiyelik sifati
devam eder. Oylarin esitligi halinde kura ¢ekilir.

Kongresini yapmayan kademenin durumu

MADDE 40- (1) Her ne sebeple olursa olsun, kendi kademesinin kongresini yapamamus ilge ve il
teskilat1 iist kademe kongresine katilamaz.
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SEKIiZINCi BOLUM
Merkez Teskilat1 I — Biilyiik Kongre

Biiyiik kongrenin zamam ve ilam

MADDE 41- (1) Biiyiik kongre en az iki, en fazla ii¢c yilda bir Genel Idare Kurulu veya genel
baskanin belirleyecegi tarihte olagan ve gerek duyulan zamanlarda olaganiistii toplanir. Kongre
oncesinde toplantinin giinii, yeri, saati ve glindemi toplantt giiniinden en az on bes giin 6nce
toplantinin yapilacagi yerde ve parti genel merkezinin ilan panosunda asilarak delegelere
duyurulur. Ilk toplantida gerekli yasal cogunluk saglanamadig: takdirde ikinci toplanti cogunluk
aranmaksizin yapilir. Toplant1 yedi giin i¢cinde ayni1 saatte ayni yerde yapilir.

(2) Olaganiistii toplantilar, genel baskanin veya Genel idare Kurulunun liizum gérmesi veya
biiyiik kongre iiyelerinin en az beste birinin yazili istemi lizerine yapilir.

(3) Baskanlik Divani, delegelerin toplantinin yapildigi yeri, saati ve tarihi ile giindemden
haberdar olmasmi saglamak i¢in yazili ve sozlii yaygin haberlesme ve iletisim araglariyla
duyurmakla ytikiimliidiir.

Biiyiik kongrenin yapilmasi

MADDE 42- (1) Biiyiik kongre se¢ilmis delegelerle tabii liyelerden(delegelerden) tesekkiil eder.
Secilmis Delegeler, il kongresinde biiytlik kongre i¢in segilen delegelerdir.

(2) Tabii Uyeler Sunlardir;

a) Parti Genel Baskani

b) Genel Idare Kurulu iiyeleri

c) Parti iiyesi olan bakanlar

¢) TBMM nin Partili tiyeleri

d) Merkez disiplin kurulu iiyeleri

e) Secilmis delege sayisinin %15’ini asmamak kosuluyla Parti iiyeligi devam eden kurucular
kurulu iiyeleri

(3) Kurucular kurulu iiyelerinin sayisinin secilmis delege sayisinin %15°1 agmasi1 durumunda tabii
iiye(delege) olarak biiyiik kongreye katilacak kurucular kurulu iiyelerini her biiyiilk kongre
oncesinde Genel idare Kurulu belirler.

Toplanti ve karar yeter sayisi

MADDE 43- (1) Biiyiik kongre yoklama yapildiktan sonra, yeter say1 varsa, Bagkanlik Divani
iiyelerinden biri tarafindan agilir. ik toplant: i¢in toplant1 yeter sayis1 Biiyiik Kongre iiye(delege)
tam sayisinin salt cogunlugudur, salt cogunlugun saglanamadig: hallerde ikinci toplantida hazir
bulunanlarla toplant1 gerceklestirilir.

(2) Biiyiik Kongrenin karar yeter sayisi tiizikkte aksine hiikiim yoksa hazir bulunan
iyelerin(delegelerin) salt cogunlugudur.

Kongre Divam

MADDE 44-(1) Biiyiik Kongrede giindeme gegilmeden dnce bir bagkan, bir bagkan yardimeisi ve
yeteri kadar katip liye segilerek kongre divani olusturulur. Biiyiikk Kongre Baskani, kongrenin
aciligin1 yapan kisiye toplam delege sayisinin onda birinin imzasi ile verilecek dnerge oylanmasi
suretiyle belirlenir. Verilen onerge iizerine Divan Bagkani, Baskan Yardimecilart ve katipler el
kaldirma suretiyle segilir. Birden fazla 6nerge verilmesi halinde se¢im gizli oy ve agik tasnif
usuliine gore yapilir. Kongre Divani, goriismeleri yonetmek, toplanti diizenini saglamak, tutanagi
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diizenlemek, sayim ve dokiimii denetlemekle gorevlidir.

Biiyiik kongrenin giindemi

MADDE 45- (1) Biiyilik Kongrenin giindemi Bagkanlik Divani tarafindan belirlenir. Olaganiistii
Biiyiik Kongrenin glindemi, ¢agriy1 yapan organ tarafindan hazirlanir.

Acilis konusmasi, raporun okunmasi

MADDE 46- (1) Biiyiik Kongrede divan teskilinden sonra agilis konusmasi icin Parti Genel
Bagkanina s6z verilir. Bundan sonra Genel Idare Kurulu’nun faaliyet ve hesap raporu Baskanlik
Divani iiyelerinden biri tarafindan okunur.

Komisyonlar

MADDE 47- (1) Biiyiik kongrede divanin ¢alismalarina yardimci olmak {izere, igin mahiyetine
ve kongrede beliren egilime gore komisyonlar olusturulabilir. Divan bagkani, acilig
konusmasindan sonra kurulmasi ongoriilen komisyonlar i¢in, biiyiik kongre delegeleri iginden
aday gosterilmesini ister. Her komisyon i¢in {i¢ iiye olmak kaydi ile teklif olunacak adaylar, agik
oylama ile biiyiik kongrenin oyuna sunulur.

Goriismeler

a) MADDE 48- (1) Biiyiik kongredeki gorligmeler giindemdeki siraya goére yapilir. Bu siranin
degistirilmesi veya ilanda yer almayan bir konunun giindeme alinmasi talebi mevcut delegelerin
beste birinin verecegi bir dilek¢e ve biiyiik kongre liyelerinin(delegelerinin) salt cogunlugunun
kabulii ile gergeklestirilir.

(2) Parti tiizilk ve programinda degisiklik yapilmasina iliskin olan veya Parti politikalarini
ilgilendiren konulardaki teklifleri karara baglamak icin; bunlarin Genel Baskan, Genel idare
Kurulu iiyelerinin veya biiyiik kongre iiyelerinin(delegelerinin) en az yirmide biri tarafindan ileri
stiriilmiis olmasi gerekir.

(3) Kanunlar, Parti tiiziik ve programi ¢ergevesinde toplumu ve devleti ilgilendiren konularla ilgili
Parti yoniinden genel mahiyette baglayici 6zellik tasiyan konulardaki teklifleri karara baglamak
icin, teklifin biiyiilk kongrede hazir bulunan iiyelerin(delegelerin) tigte biri tarafindan verilen
onergenin yapilmis olmasi sarttir.

(4) Bu teklifler biiyiik kongrece secilecek bir komisyonda goriisiildiikten sonra komisyon raporu
ile incelenir ve karara baglanir.

Biiyiik kongrenin gorev ve yetkileri

MADDE 49- (1) Biiyiik kongre, Partinin en yiiksek organi olup gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Parti Genel Baskanini, Partinin Genel Idare Kurulu’nun yetmis bes asil ve yirmi bes yedek
iyesini ve Merkez Disiplin Kurulunun da on bes asil ve yedi yedek iiyesini seger.

b) Partinin gelir-gider ve kesin hesabin1 kabul, Baskanlik Divani ve Genel idare Kurulunu ibraz
eder veya etmez. Gerekli hallerde sorumlular hakkinda dava agilmasina karar verir ve bu kararin
icrasi i¢in Genel Bagkani gorevlendirir,

c) Partinin tiiziik ve programini kabul eder veya degisiklik yapar,

¢) Toplumu, devleti ve Partiyi ilgilendiren konular ile kamu faaliyetleri ve Parti politikalarinda
genel nitelikte olmak sart1 ile baglayici ve temenni karar1 alir,

d) Partinin kapanmasina veya baska bir Partiyle birlesmesine ve bdylece hukuki varlii sona
erecek Partinin mallariin tasfiye veya intikal sekline dair kararlar verir,

e) Kanunlar ve tiiziikte kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir.

Biiyiik kongre secimleri
MADDE 50- (1) Genel baskan, Genel idare Kurulu ile Merkez Disiplin Kurulu asil ve yedek

tiyelerinin se¢imleri yargi gézetimi altinda gizli oy ve agik tasnif esasina gore asagidaki sekilde
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yapilir;

(2) Se¢im yapilacak Biiyiik kongre toplantilarindan en az on bes giin dnce kongreye katilacak
iiyeleri gosteren listeler, kongre giindemi, kongre yapilmasina dair alinan Genel Idare Kurulu ya
da Baskanlik Divani karar1 Yiiksek Se¢im Kurulunun tayin edecegi Se¢im Kurulu Bagkanina iki
niisha olarak verilir. Siyasi Partiler Kanununun 21. Maddesindeki esaslara gore se¢im kurulu
baskaninca tasdik edilen listeler toplant1 tarihinden yedi giin 6nce Parti Genel Merkezi binasina
asilmak sureti ile ilan edilir. ilan siiresi {i¢ giindiir. [lanin asilmasiyla beraber, listeler, kongre
giindemi, kongre yapilmasina dair alinan yonetim kurulu karar1 yazili ve sozlii, yaygin haberlesme
ve iletisim araglariyla da ilan edilir. Ilan siiresince liste hakkindaki itirazlar ilgili hakime yapilir.
Bu suretle ilgili se¢im kurulu tarafindan kesinlestirilen ve miihiirlenerek Partiye gonderilen listeye
hicbir suretle itiraz edilemez.

(3) Biiyiik kongrede yapilacak se¢imlerde aday olmak i¢in sahsen miiracaat edenlerin listeleri
organlara gore ayr1 ayr1 olmak iizere carsaf veya blok liste usuliiyle diizenlenip miihiirlenmek i¢in
gorevli se¢im kurulu bagkanina verilir.

(4) Kongrelerde Genel Baskan veya Genel idare Kurulunun teklifiyle blok liste veya garsaf liste
yontemi uygulanir. Ancak, kongre iiyelerinin(delegelerinin) iigte birinin yazili bagvurusu ve
kongreye katilanlarin salt cogunlugunun karar vermesi ile de carsaf liste yontemi uygulanabilir.
(5) Blok Liste: Blok listeyle secim yapilacaksa; blok listeler yeteri kadar ¢cogaltilir ve varsa ferdi
aday pusulalariyla birlikte miihiirlenmek {izere il¢e se¢im kurulu baskanina veya sandik kurulu
baskanina teslim edilir ve miihiirlendikten sonra oy pusulasi olarak kullanilir. Birden fazla blok
listeyle se¢im yapilmasi halinde, delege, bu listelerden birinde bulunan aday1 ¢izebilir, yerine
diger listedeki bir aday1 veya ferdi adayin ismini yazabilir. Her organin segilecek aday sayisindan
fazla aday ismi yazilmasi veya isaretlenmesi halinde oy pusulast gecersiz sayilir. Bir zarftan
birden fazla ayn1 igerikli blok liste ¢ikarsa, bunlardan biri gegerli sayilir. Farkli icerikli birden
fazla blok liste ¢ikmasi durumunda ise higbiri dikkate alinmaz ve gecersiz oy olarak kabul edilir.
(6) Carsaf Liste: Carsaf liste usulii kabul edilirse; kongre divan baskani se¢ilecek kurullarin her
biri i¢in ayr1 ayr1 adayliga miiracaat i¢in makul bir siire belirler. Bu siire i¢cinde miiracaat eden
toplu ve ferdi adaylarin isimlerinin baslarina kare veya daire seklinde kutucuklar konularak her
kurul i¢in ayr1 ayr ¢arsaf listeyi hazirlar. Varsa genel baskanin belirledigi liste basa konulduktan
sonra, diger adaylar soyadina gore alfabetik siraya gore yazilir. Carsaf listeler bu sekilde
hazirlandiktan sonra divan, bir niishasini tasdik ederek muhafaza eder. Yeteri kadar ¢ogaltilan
listeler ve oy zarfi miihiirlenmek {izere il¢e se¢im kurulu bagkanina veya sandik kurulu bagkanina
teslim edilir. Miihiirlenen carsaf liste oy pusulasi olarak kullanilir.

(7) Secimlere girecek liste say1s1 biri gegmedigi ve tiim kurullar i¢in asil ve yedek tiyeleri gosterir
tek liste sunuldugu ve bagkaca bir aday c¢ikmadigi takdirde secimler se¢im kurulunun
onaylayacagi bu listenin oy pusulasi olarak kullanilmasi sureti ile yapilir. Oylarin kullanilmasi
MADDE 51- (1) Se¢im kurulunca onaylanmis ve usuliine uygun ilan edilmis listede adi yazili
olmayanlar oy kullanamaz. Oy kullanma islemi delegelerin niifus hiiviyet ciizdan1 veya kimlik
tespiti amaciyla diizenlenmis resmi bir belgenin sandik gorevlilerine ibrazi ile gergeklestirilir.

(2) Oylar, sandik kurulu baskani tarafindan verilen adaylar1 gosterir ve se¢cim kurulu bagkaninca
miihiirlenmis listedeki isimlerin isaretlenmesi suretiyle kullanilir.

(3) Secilecek organi olusturacak iiye sayisindan fazla veya yarisindan az adayin isaretlendigi oy
pusulalar1 gegersiz sayilir.

(4) Tasnif sonucunda en fazla oy alanlar asil iiyeliklere, sonra gelenler sirastyla yedek iiyeliklere
secilmis olur, esitlik halinde kura ¢ekilir.

(5) Secim sonuglarina tutanaklarin diizenlenip ilan edilmesinden itibaren iki giin igerisinde ilgili

hakim nezdinde itiraz edilebilir. Hakim tarafindan verilen karar kesindir.
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Kongre tutanaklar
MADDE 52- (1) Kongre sonunda, se¢im disinda kongreye ait biitiin belge ve tutanaklar kongre
divani tarafindan imzalandiktan sonra, kongre baskan tarafindan Genel Bagkan’a teslim edilir.

II — Genel idare Kurulu

Kurulusu, siiresi ve ¢calisma usulii

MADDE 53- (1) Genel Idare Kurulu, Partinin biiyiik kongreden sonra en yiiksek karar ve icra
organidir.

(2) Genel idare Kurulu; biiyiik kongre tarafindan segilen yetmis bes asil ve yirmi bes yedek
iiyeden tesekkiil eder.

(3) Genel idare Kurulu iiyeligine aday olacak partililer Biiyiikk Kongre delegelerinin en az iicte
birinin teklifiyle aday olabilirler.

(4) Genel Idare Kurulunun gérevi, biiyiik kongrenin gelecek toplantisina kadar devam eder. Bu
stire icinde Oliim ve istifa gibi sebeplerle bosa ¢ikan iiyeliklere sirayla en fazla oy alan yedek tiye
cagrilir.

(5) Genel Idare Kurulu, en az iki ayda bir toplanir. Genel Baskan’in gerekli gordiigii hallerde
toplant1 ¢agrist her zaman yapilabilir.

Genel Idare Kurulu’nun gorev ve yetkileri

MADDE 54- (1) Parti program ve tiiziik hiikiimlerini, biliylik kongre kararlarini uygulamak ve
bunlara gore Partinin biitiin teskilatini idare etmek,

(2) Liizum goriilen yerlerde teskilat kurmak,

(3) Parti programi ve biiyiik kongre kararlari gercevesinde genel Parti politikalarini ve stratejilerini
saptamak,

(4) Partinin en yetkili organ1 olarak Partinin program ve tiliziigliniin uygulanmas: ile ilgili
komisyonlar teskil etmek ve ilgili gordiigii konularda yonetmelikler hazirlamak,

(5) Partinin prensiplerini yaymak i¢in yazili, sozlii ve sosyal medya imkanlarindan faydalanmaya
calismak,

(6) Biiylik kongreye sunulacak bilangoyu, kesin hesap raporunu, biit¢eyi, umumi faaliyet raporunu
hazirlamak,

(7) Partinin gelirini arttirmaya ¢alismak ve bunun icin gerekli tedbirleri ve kararlar1 almak,

(8) Tiim Parti teskilatlari icin kongre se¢im takvimini olugturmak,

(9) Partinin menfaatine uygun, kanunlarin ve tliziigiin yasaklamadig: biitiin gérevleri yapmak, bu
sebeple her tiirlii karar1 ve tedbiri almak.

(10) Partinin tiim teskilatlarinin, yasalar, Parti tiziigli ve yonetmelik hiikiimlerinin gosterdigi sekil
ve sartlar digina ¢ikmalar1 ve kararlar almalart halinde gerekcesini gdstermek sureti ile bu tiir
kararlarin uygulanmasini menetmek,

(11)Anayasa ve Siyasi Partiler Kanunu ile mevzuat uyarinca ihtiya¢ goriilen yerlerde parti
teskilatlar1 kurmak, kurmaya yetki vermek, teskilatlar1 feshetmek, isten el ¢ektirmek, teskilati
kapatmak, teskilat1 bir biitiin halinde gelistirmek ve yayginlastirmak.

(12) Genel idare Kurulu, yasalar ve Parti tiiziigii ile kendisine yiiklenen yetki ve gérevlerden bir
kismini, calismalara hiz kazandirmak ve aktiviteleri daha da arttirmak amaciyla, Bagkanlik
Divanina veya Genel Baskan’a devredebilir.
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III — Genel Baskan

Genel Baskan secimi

MADDE 55-(1) Parti genel bagkani, biiyiik kongre tarafindan gizli oy, agik tasnif esasina gore,
{iye tam sayisinin salt cogunlugu ile secilir. 11k iki oylamada sonug almamazsa, ii¢iincii
oylamada en ¢ok oy alan se¢ilmig sayilir.

(2) Genel bagkanin gorev siiresi en ¢ok ii¢ y1l olup, miiteakip se¢imli kongreye kadar devam
eder. Genel bagkan yeniden aday olabilir. Genel baskanligin herhangi bir sebepten dolay1 bosa
¢ikmasi halinde Genel Idare Kurulu en yasl iiye baskanliginda Genel idare Kurulu iiyeleri
arasindan gizli oyla, Genel Bagkan Vekilini secer. Genel Baskan Vekili kirk bes giin igerisinde
Genel Baskan se¢imi i¢in olaganiistii kongreyi toplantiya ¢agirir. Yapilan olaganiistii toplantida
secilen Genel Baskan bu gorevi secim yapilacak ilk olagan kongreye kadar stirdiiriir.

Genel Baskan’in gorev ve yetkileri

MADDE 56- (1) Partiyi temsil yetkisi genel bagkana aittir. Kanunlardaki 6zel hiikiimler sakli
kalmak kayd ile Parti adina dava agma ve davada husumet yetkisi, genel bagkana aittir. Genel
bagskan bu konuda, uygun gordiigii Baskanlik Divani iiyesine yetki verebilir.

(2) Biiyiik kongreye kars1 sahsen sorumludur.

(3) Parti Genel Baskani, Genel idare Kurulunun tabii bagkanidur.

(4) Genel Baskan, Genel Idare Kurulu iiyeleri arasindan Baskanlik Divanim belirler.

(5) Genel Baskan, Genel idare Kurulu iiyeleri arasindan uygun gordiigii sayida Genel Baskan
Yardimecisi belirler.

(6) Genel Baskan gerekli gordiigii takdirde; parti liyeleri arasindan Golge Kabine, Golge
Biirokrasi, Kurum, Kurulus ve STK’lardan sorumlu olacak kisileri gorevlendirir.

(7) Genel Bagkan, parti adina menkul ve gayrimenkul alim-satim ve kiralama islemlerinde
yetkilidir. Bu yetkisini Divan tiyelerinden birine devredebilir.

(8) Genel Bagkan uygun gordiigii sayida Genel Baskan Basdanisman ve Danisman gorevlendirir.
(9) Anayasa ve Siyasi Partiler Kanunu ile mevzuat uyarinca ihtiya¢ goriilen yerlerde parti
teskilatlar1 kurmak, kurmaya yetki vermek, teskilatlar1 feshetmek, isten el ¢ektirmek, teskilati
kapatmak, teskilat1 bir biitiin halinde gelistirmek ve yayginlastirmak gorevleri arasindadir.

(10) Kongre tarihi alan il ve ilge kongrelerini erteler.

(11) Parti adina 6deme iglemlerinde tek yetkilidir. Bu yetkisini Genel Muhasibe devredebilir.

IV — Baskanhk Divani

Baskanhik Divan’min teskili

MADDE 57- (1) Baskanlik Divani; Genel Baskan, Genel Sekreter, Genel Baskan Yardimecilari,
Genel Muhasip, U¢ Genel Sekreter Yardimcist ve ki Genel Muhasip Yardimcisi’ndan olusur.
Baskanlhk Divani’nin gorev ve yetkileri

MADDE 58- (1) Partinin yiiriitme organidir. Bagkanlik Divani, en az ayda bir kere toplanir.
Genel Baskan’in daveti halinde, daha sik araliklarla da toplanabilir.

(2) Gorevleri sunlardir;

a) Biiyiik kongrenin direktifleri, Genel idare Kurulu’nun kararlar1 dogrultusunda Parti teskilatini
sevk ve idare eder.

b) Teskilat kademeleri arasinda uyumun saglanmasina ¢alisir.
¢) TBMM Parti grubu ile Genel Merkez arasindaki iletisimi saglar.
¢) Genel Idare Kurulu’nun giindemini hazirlar.
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d) Secimlerle ilgili calismalar1 planlar, se¢imleri sevk ve idare eder.

Baskanhik Divani iiyeleri ve gorevleri

MADDE 59- (1) Genel Sekreter, lic Genel Sekreter Yardimcisi, Genel Muhasip ve iki Genel
Muhasip Yardimecisi ile Genel Baskanin belirleyecegi say1 kadar Genel Bagkan Yardimecisi,
Genel Baskan tarafindan belirlenerek gorevlendirilir.

(2) Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcilart:

a)Genel Sekreter, Genel Sekreter yardimcilarinin gérevlerini kendi iginde belirler.

b)Genel Sekreterlik asagidaki gorevlerden sorumludur;

1)-Genel idare Kurulu ile Baskanlik Divani kararlarinin zapta gegirilmesi,

2)-Genel Merkezin her tiirlii evrak isleriyle yazismalariin diizenlenmesi,

3)-Merkez teskilat1 idari hizmetlerinin ifas,

4)-Genel Idare Kurulu kararlarin1 uygulamak, Genel Idare Kurulu’na karar tasarilar1 ve dneriler
sunmak,

5)-Genel Baskanlik adina Partiyi devlet daireleri ve kuruluslarinda, 6zel ve tiizel kisilere kars1
temsil etmek,

6)-Genel Sekreterlik Partinin haberlesme birimidir.

7)- Genel Merkez’e personel alimi konusunda Genel Muhasibin goriisiinii alarak kadro tahsisi
icin Genel Baskana teklifler sunmakla gorevlidir.

(3) Genel Muhasip ve Genel Muhasip Yardimcilari:

a)Genel Muhasiplik agagidaki gorevlerden sorumludur;

1)- Parti merkez teskilatinin mali islerini yiiriitmek,

2)-Hazine yardimi basta olmak iizere Parti gelirlerinin tiiziik, kanun ve ¢ikarilacak
yonetmeliklere uygun sekilde harcanmasini saglamak ve buna nezaret etmek,

3)-Mali konularda yapilacak sézlesmelerin ve girisilecek ylikiimliiliiklerin usuliine ve mevzuata
uygun olarak tamamlanmasini ger¢eklestirmek,

4)-11 teskilatlarinin mali islerinin diizenli yiiriitiilmesini temini i¢in gerekli tedbirleri almak, takip
ve kontrol etmek, yapilan kontrol neticesinde rapor hazirlayip, disiplin islemleri de dahil gerekli
islemlerin yapilmasi i¢in Genel Bagkana sunmak,

5)-Partinin muhasebe iglerine ait yazigmalar1 yapmak ile Genel Baskan tek imza ile Genel
Muhasip bir Genel Muhasip Yardimcisi ile imzalamakla gorevli ve sorumludur.

(4) Baskanlik Divan1 Uyelerinin Danigmanlari:

a) Baskanlik Divan1 Uyeleri, kendilerine gerek duyduklari sayida danisman atanmasini
isteyebilir. Bu halde, Baskanlik Divam Uyeleri atamak istedigi kisiyi belirler, Genel Baskanin
onayina sunar. Danigsman atamalar1 Genel Bagkan tarafindan yapilir, Genel Sekreterlik
tarafindan teblig edilir.

Genglik Kollan

MADDE 63/A-_Genglik Kollari, Genel Bagkana bagli olarak, yan kurulus seklinde kurulur.
Genglik Kollarinin ¢aligma usul ve esaslari ¢ikarilacak yonetmelik ile belirlenir.

Kadin Kollar

MADDE 63/B- Kadin Kollari, Genel Baskana bagli olarak, yan kurulus seklinde kurulur. Kadin
Kollarinin ¢alisma usul ve esaslari ¢ikarilacak yonetmelik ile belirlenir.

UCUNCU KISIM
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Yardimci ve Yan Kuruluslar

Danisma Kurulu

MADDE 60- (1) Danisma Kurulu, Genel Bagkanin uygun gordiigii ve sececegi iiyelerden
olusur.

(2) Danmisma Kurulu, genel baskanin baskanliginda, Bagkanlik Divani {iyeleri ile ii¢ ayda bir
olagan toplant1 yapar. Genel Bagkanin uygun gordiigii hallerde, daha sik toplanabilir.

(3) Toplantilar iiyelerin salt cogunlugu ile yapilir, kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu
ile almir. Oylarin esitligi halinde, genel baskanin tercihte bulundugu tarafin goriisii karara
baglanir. Kararlar alinacak karara gore gizli ya da agik oyla alinir.

(4) Merkez Danisma Kurulunun Gorev ve Sorumluluklari

a) Kanun ve tiiziikk hiikiimlerine gore yapilmasi gereken ve ilgili organlar tarafindan hazirlanan
TBMM Grup Yonetmeligi disindaki yonetmelikleri incelemek, goriismek ve hazirladigi raporu
Genel Idare Kurulunda degerlendirilmek iizere Genel Baskanlik Makamina sunmak.

b) Partinin genel politika ve faaliyetlerini, kurucu deger ve ilkeleri ile temel hedefler ve
politikalar agisindan izlemek, degerlendirmek ve alimmasi gereken tedbirler ile ilgili hazirlanan
raporu Genel Idare Kurulunda degerlendirilmek iizere Genel Baskanlik Makamina sunmak.

c) Genel Bagkanin teklif ettigi konular1 inceleyerek, konu hakkinda hazirlayacagi raporu Genel
Baskanlik Makamina sunar.

Parti i¢i Egitim Kurulu

MADDE 61- (1) Parti faaliyetleri ile ililke yOnetimi ve giindemi igin gerekli egitimlerin
verilebilecegi bir merkez olusturulur. Bu amagla, Genel Idare Kurulu tarafindan bir yénetmelik
cikarilarak gerekli diizenlemeler yapilir.

(2) Partiye yapilan hazine yardimlarinin belli bir orani Parti i¢i egitimlerin yapilmast i¢in ayrilir.
Bilim-Egitim Kurulu

MADDE 62- (1) Diinyada ve Tiirkiye’de bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip etmek,
incelemek, tlilkemizde bilimsel ve teknolojik atilimlar {izerine ¢alismalar yapmak, gorlis ve
onerilerini Genel Idare Kurulunda goriismek iizere Genel Baskanlik Makamina sunmak iizere
bilim-egitim kurulu olusturulur.

(2) Kurulun iiye sayisi, gorev, yetki ve sorumluluk alami ile ¢aligma usul ve esaslar1 Genel idare
Kurulunca ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.

Etik Kurulu

MADDE 63- (1) Kurul, Genel Idare Kurulu tarafindan segilen bes asil ve ii¢ yedek iiyeden olusur.
Kurul bagkanini, kurul kendi arasindan gizli oyla seger.

(2) Kurul, liye sayisinin salt cogunluguyla toplanir ve toplantiya katilanlarin salt gogunluguyla
karar alir.

(3) Kurul, tiim Parti kadrolarinin tiiziik ile programda belirlenen kurucu degerler ve ilkeler ile
temel amaclar dogrultusunda bilinglendirilmesini saglamak amaciyla ¢caligsmalar yapar, bu konuda
hazirladig: raporlart Genel Idare Kurulunda gériisiilmek iizere Genel Baskanlik Makamina sunar.
(4) Parti disiplin kurullarinin gorev ve yetkisi disinda kalan konularda, kurucu degerlere ve
ilkelere aykir1 sz, tutum ve davraniglarda bulunan Parti iiyeleri hakkinda yapilacak bagvurular
izerine gerekli inceleme ve arastirmay1 yaparak sonucu ilgili Parti i¢i mercilere bildirir.

(5) Partinin genel politika ve faaliyetlerini Parti ilkeleri agisindan izlemek, degerlendirmek, bu
konularda tavsiye kararlar1 alarak Genel Idare Kurulunda goriisiilmek iizere Genel Baskanlik
Makamina sunar.
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(6) Genel Bagkanin verecegi diger gorevleri yerine getirir.
(7) Kurulun ¢alisma esaslar1 Genel idare Kurulunca ¢ikarilacak Parti i¢i yonetmelikle belirlenir.

DORDUNCU KISIM
Disiplin Hiikiimleri

Disiplin Kurullar1 hakkinda genel esaslar

MADDE 64- (1) Disiplin kurullariin temel gorevi, Anayasaya, Kanunlara, Parti tiizigline,

yonetmelikler ve yetkili Parti organlarinca alinan kararlara aykir1 hareket eden Parti {iyeleri

hakkinda karar vermek ve bu tiiziikte gosterilen isleri yapmaktir.

(2) Her kademedeki disiplin kurulu iiyeleri, Partide se¢cimle gelinen bir baska organda gorev

alamayacag1 gibi, Partide ticretli herhangi bir hizmet kabul edemez.

(3) Esler, birinci ve ikinci derecedeki kan ve sihri hisimlar ayni disiplin kurulunda birlikte gérev

alamaz.

(4) Disiplin kurullarinin gorev siireleri miiteakip kongreye kadar devam eder.

(5) Oziirsiiz iist iiste {i¢ toplantrya katilmayan kurul iiyesi ¢ekilmis sayilir ve yerine sirastyla

yedekleri cagirilir. Uyeliklerde bosa ¢ikma durumunda oy sirasina gore yedekler gagirilir.

(6) Disiplin kurullar1 ilk toplantilarinda kendi aralarinda bir baskan, bir bagkan vekili ve bir

sekreter secer.

(7) Disiplin Kurulu toplantilar1 gizlidir.

(8) Kanun ve sair mevzuat ile bu tiiziikle aksi dngoriilmedikce Partiden kesin ihra¢ karar1 igin

salt cogunluk gereklidir.

(9) Disiplin kurullari, kendilerine tevdii edilen bir isi en gec bir ay i¢cinde goriiserek karara

baglamak zorundadir. TBMM’nin ¢alismalarina ara vermesi veya sorusturmanin

genisletilmesine karar verilmesi iizerine kurul ek siire talep edebilir.

(10) TBMM iiyelerinin kesin ihrag¢ kararlar1 Miisterek Disiplin Kurulunda ( Merkez Disiplin

Kurulu ve TBMM Grup Disiplin Kurulu) alinir.

(11) Disiplin organlar1 kararlar1 gizli oyla verilir. Disiplin kurullarina sevk edilen Partili

kendisini sozlii veya yazili olarak savunma hakkina sahiptir. Savunma i¢in siire, savunmaya

cagr1 belgesinin ilgiliye tebliginden itibaren on bes gilindiir. Savunmaya ¢agr1, disiplin kurulu

baskanliginca yazili olarak yapilir. Bu yazida uygulanmasi istenen disiplin cezasi ve buna neden

olan fiiller agikca belirtilir.

(12) Disiplin organlari, sevk yazisinda istenen disiplin cezasindan daha agir ceza veremez.

Disiplin organlarinca verilen cezalar, gerekgeleriyle birlikte en ge¢ otuz giin icinde ilgililere

teblig olunur. Kanunun gerektirdigi hallerde bu siire kisaltilabilir. Ayni siire icerisinde teblig

edilmeyen cezalar gecersiz sayilir.

(13) Parti organ ve kurullari, disiplin kurullarinin incelemelerini kolaylastirmak ve her tiir bilgi,

belge isteklerine siiresinde cevap vermek zorundadir.

(14) Partinin Misterek Disiplin Kurulunca TBMM grup iiyeliginden kesin olarak ¢ikarilan bir

iiye, Parti tiyeliginden de ¢ikarilir. Parti iiyeliginden ¢ikarilan bir iiye de Partinin TBMM grubu

iiyeliginden de cikarilir. Gruptan gegici olarak ¢ikarilan iiye ceza sliresince grup caligmalarina

katilamaz.

(15)Gegici ¢ikarma cezasi verilen Parti tiyesi, Parti faaliyetlerine katilamayacagi gibi Parti

organlarina da higbir teklifte bulunamaz. Ancak bu hiikiim o iiyenin Parti tiiziigiine, programina
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Partinin diger mevzuatina ve organlarin baglayici kararlarina uyma zorunlulugunu ortadan
kaldirmaz. Gegici ¢ikarma cezasi alan Parti iiyelerine bu siire icerisinde Partide hicbir gorev
verilemez. Gegici ¢ikarma cezasinin siiresi bir aydan az, bir yildan fazla olamaz. Bu cezalar
kararda tayin edilen siire i¢inde tatbik edilir.

i1 Disiplin Kurulu

MADDE 65- (1) Il disiplin kurulu, il kongresince secilen yedi asil, ii¢ yedek iiyeden meydana
gelir.

(2) 1l disiplin kurulu il hudutlar icinde ikamet eden, ancak diger iist disiplin kurullarinin gorev
sahasina giren liyeler diginda kalan diger biitiin {iyeler hakkinda birinci derecede disiplin karar1
almaya yetkilidir.

(3) Kaurul resen takibat yapamaz. Tiiziikte gosterilen yetkili organlarca kendisine intikal ettirilen
dosyalari karara baglar. Dosyalarin tetkiki sirasinda, bagka bir su¢ islendigine dair kanaat olusursa
bu husus hakkinda yetkili organa ayrica bilgi verilir.

(4) Taraflar, il disiplin kurulu kararina karsi, teblig tarihinden itibaren on bes giin i¢inde Merkez
disiplin kuruluna itiraz edebilirler. il disiplin kurulunca verilen kesin ¢ikarma cezalary, ilgili itiraz
etmemis olsa bile, incelenmek iizere merkez disiplin kuruluna gonderilir.

(5) Itiraz iizerine merkez disiplin kurulunca il bagkanliklarindan istenen bilgi ve belgeler on giin
icinde kurula gonderilir.

(6) Genel idare Kurulu, bir ilde disiplin kurulunun bosa ¢ikmasi halinde onun gérevlerini gegici
olarak yerine getirmek iizere civar bir ilin disiplin kuruluna yetki verebilir.

Merkez Disiplin Kurulu

MADDE 66- (1) Merkez Disiplin Kurulu, Biiylik Kongre tarafindan segilen on bes asil, yedi
yedek liyeden tesekkiil eder. Merkez Disiplin Kurulu bu tiiziikle belirlenen usule gore segilir.
Hukukcu kotas1 dncelikli uygulanir.

(2) Oylarda esitlik olmasi halinde disiplin kurulu bagkaninin oy verdigi karar gegerli sayilir.

(3) Kurul, Genel Baskan, Genel Idare Kurulu iiyeleri ile il Yonetim Kurulu baskan ve iiyeleri,
Partinin kurucu iiyeleri, TBMM eski liyeleri ve eski bakanlar hakkinda birinci derecede disiplin
karar1 vermeye yetkilidir.

(4) 11 disiplin kurullarinca alinan ve itiraz yoluyla kendine gelen karari inceler; tasdik, lehte veya
aleyhte degistirme veya tamamen ortadan kaldirma suretiyle en ge¢ bir ay i¢inde kesin olarak
sonuglandirir. Tiirkiye Biiylik Millet Meclisinin ¢aligmalarina ara vermesi veya sorusturmanin
genisletilmesine gerek goriilmesi hallerinde en fazla ii¢ ay i¢inde karar verilmek iizere bu siire
uzatilabilir.

(5) Merkez Disiplin Kurulu, Genel idare Kurulu'nun talebi iizerine Parti yonetmeliklerinin,
kanuna ve tiiziige uygun olup olmadigini inceler ve sair hukuki konularda miitalaa verir.

(6) Merkez Disiplin Kurulu kararlari, uygulanmak {izere Genel Sekreterlik makamina sunulur.
Disiplin Cezalar

MADDE 67- (1) Disiplin cezalart sunlardir:

a) Uyarma

b) Kinama

c) Partiden geg¢ici ¢ikarma

¢) Partiden kesin ¢ikarma

Disiplin cezasini gerektiren haller
MADDE 68- (1) Uyarma cezasini gerektiren haller:
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a) Yetkili organlarca davet edildigi halde toplantilara katilmamak

b) Yetkili Parti organlarinca verilen gorevleri makul bir sebep gostermeksizin kabul etmemek.
c) Hal ve hareketleriyle Partiyi kiiciik diisiiriicii durumlara sebep olmak.

¢)Yetkili organlarca kararlastirilan aidati 6dememek.

d) Hakkinda bu fikrada yer alan disiplin cezalarindan herhangi birisi kesinlesen bir {liye ayni
disiplin sugunu tekrar islemesi halinde bir iist disiplin cezasi ile cezalandirilir.

(2) Kinama cezasini gerektiren haller:

a) Kanunlara, Partinin program, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine, Partinin yetkili organlari
tarafindan verilen talimatlara aykir1 tavir ve harekette bulunmak, konulan yasaklara uymamak.
b) Parti yetkili organlarinda veya komitelerde gérev almakla birlikte, sorumlulugu ile
bagdasmayan tutum ve davraniglarda bulunmak.

c) Parti i¢i huzuru bozacak sekilde, Partilileri birbirine diislirecek hareketlerde bulunmak.

¢) Tiim kanuni sorumluluklar sakli kalmak sart1 ile hizmetin devamu siiresince Partideki gorevi
geregi olarak kendisine teslim edilen esya ve malzemeyi kaybetmek veya gorevden ayrilma
halinde teslim etmemek.

d) Partice tutulmasi gereken defter ve kayitlar1 usuliine uygun olarak tutmamak, tiiziikte
belirtilen siireler igerisinde gorevleri yerine getirmemek.

e) Hakkinda bu fikrada yer alan disiplin cezalarindan herhangi birisi kesinlesen bir iiye ayni
disiplin sugunu tekrar islemesi halinde bir iist disiplin cezasi ile cezalandirilir.

(3) Gegici gikarma cezasini gerektiren haller:

a) Kanunlara, Parti program, tiiziik ve yonetmelik hiikiimlerine; Partinin yetkili organlar
tarafindan verilen kararlara yazi ile muhalefet etmek, bu yolda basina beyanatta bulunmak.

b) Partiyi sahsi menfaatine alet etmek, Partinin niifuzunu koétiiye kullanmak.

c¢) Yoneticilik gorevini thmal ederek Partiyi maddi ve manevi zarara ugratmak.

¢) 5816 sayili Kanun uyarinca Atatiirk aleyhine islenen suglar, cinsel dokunulmazliga karsi
suclar, hayvanlara cinsel saldirida bulunmak veya tecaviiz etmek ve hayvanlara iskence yapmak
veya acimasiz ve zalimce muamelede bulunmak suglari, ¢evre ve dogayi tahribat zimmet,
ihtilas, irtikap, rlisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanc1 kotiiye kullanma, dolanli iflas
gibi yiiz kizartict suglarla, kagakg¢ilik, Resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, Devlet
sirlarini agiga vurma, terdr eylemlerine katilma ve bu gibi eylemleri tahrik ve tesvik sug¢larindan
biri nedeniyle hakkinda sorusturma veya kovusturma bulunan kisiler hakkinda sorusturma ve
kovusturma sonuglanana kadar gegici ¢ikarma tedbiri uygulanir.

(4) Kesin ¢ikarma cezasini gerektiren haller:

a) Parti faaliyetlerini, kurultay ve kongreleri, grup ve meclis islemlerini, se¢im ¢aligmalarini,
tiiziige uygun itirazlar disinda, kural dis1 tavir ve davraniglarla engellemek, bozmak, kesintiye
ugratmak, parti gorevlilerine gorevlerini ifa ederken hakaret etmek, tehdit etmek, taciz etmek,
fiziksel siddet uygulamak.

b) Kanun ve sair mevzuat uyarinca Partideki gorevinden uzaklastirilmasi veya Partiden
cikarilmasi istemine sebep olacak davraniglarda bulunmak.

c) Siyasi Partiler Kanununca konulan yasaklar1 ihlal etmek suretiyle Parti hakkinda kanuni
takibata sebebiyet verecek davraniglarda bulunmak.

¢) Partinin temel ilkelerine aykiri siyasal ¢calisma ve eylemlerde bulunmak.

d) Parti kayit ve defterlerini gizlemek, bozmak, degistirmek, gérevi devir sirasinda bunlari
teslim etmemek, partiye liye kaydi ve temsille ilgili kurallar1 ¢ignemek.

e) Parti ici her tiirlii secimde ve kongrelerde; oy pusulalarinda tahrifat yapmak, her ne sekilde
olursa olsun se¢imlere hile karistirmak.

f) Her tiir secimde Parti aday1 aleyhine faaliyette bulunmak ya da bir bagka parti adaymni agiktan
ya da ortiilii desteklemek.

g) Partiye ait ya da parti caligmalarina 6zgiilenmis ekonomik degerleri kendisinin ya da bir
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bagkasinin zimmetine gecirmek.

g)Kasten Partiye maddi veya manevi zarar vermek.

h)Partinin tiizel kisiligi, Genel Baskan, Genel idare Kurulu Uyeleri, Merkez Disiplin Kurulu
Uyeleri, Kurucular Kurulu Uyeleri, Milletvekilleri, Belediye Baskanlar1, Belediye Il ve Ilge
Yoneticileri ile Disiplin Kurulu Uyeleri ile her kademe iiyeler hakkinda yazili, szlii basin yahut
sosyal medyada iftira atmak, asli olmayan iddialarda bulunmak, ger¢ek kiigiik diisiiriicii beyan
ve davranislarda bulunmak.

1)Partinin gizli karar ve yazilarini her ne sebeple olursa olsun agiklamak.

1) Affa ve zamanasimina ugramis olsa dahi, 5816 sayili Kanun uyarinca Atatiirk aleyhine islenen
suclar, cinsel dokunulmazliga kars1 suglar, hayvanlara cinsel saldirida bulunmak veya tecaviiz
etmek ve hayvanlara iskence yapmak veya acimasiz ve zalimce muamelede bulunmak suglari,
cevre ve dogayi tahribat zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
inanc1 kotiiye kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartic suglarla, kagakeilik, Resmi ihale ve alim
satimlara fesat karistirma, Devlet sirlarini agiga vurma, terdr eylemlerine katilma ve bu gibi
eylemleri tahrik ve tesvik suclarindan biri nedeniyle mahktimiyetine kesin olarak karar verilen
iiyeler hakkinda kesin ¢ikarma karar1 verilir.

(5) Disiplin suglarindan dolay1 takibat yapan disiplin kurulu, sugun islenis tarzi ve olayin
mabhiyetine gore sevk eden kurulun kararina bagl kalmak sart1 ile yukarida zikredilen disiplin
cezalarindan herhangi birini vermeyi kararlastirabilir.

(6) Cezay1 gerektiren bir fiilden haberdar olunmasindan itibaren alt1 ay ve her haliikarda olayin
gerceklesmesinden bir y1l gectikten sonra takibat yapilamaz.

(7) Partinin kesin ¢ikarma karari, liyenin Parti kayitlarindan isminin silinmesi suretiyle yerine
getirilir. Bu gorev Partilinin kayitli bulundugu ilge bagkanlig1 tarafindan yapilir.

Disiplin Kurulu’na sevk yetkisi

MADDE 69- (1) Bir Partili hakkinda disiplin sucu sebebiyle idari tahkikat yapmaya, sevk edilecek
disiplin kuruluna gére i1 Yonetim Kurulu, Genel Idare Kurulu ve Genel Baskan yetkilidir.

(2) Milletvekillerinden gruba iligkin fiil ve hareketlerinden dolay1 disiplin takibati yaptirmaya
Genel Baskan ve Grup yonetim kurulu yetkilidir.

(3) Illge Yonetim Kurulu baskan ve iiyeleri, belde ve ilge belediye meclisi iiyeleri ve il genel
meclisi iiyeleri hakkinda disiplin takibati istemeye il ydnetim kurullari; Il yénetim ve disiplin
kurullar1 baskan ve iiyeleri, il ve biiyiiksehir belediye bagkanlari, biiyiiksehir dahilindeki ilge
belediye baskanlari, TBMM Eski Uyeleri, Eski Bakanlar, Partinin kurucu iiyeleri, Merkez disiplin
kurulu bagkan ve iiyeleri ve Genel idare Kurulu iiyeleri hakkinda disiplin takibati talep etmeye
Genel Baskan ve Genel idare Kurulu yetkilidir.

(4) lIlge yonetim kurullari tarafindan disiplin takibat: yapilmas: gerektigi kararina varilirsa;
gerekceli bir kararla sikdyet konusunu ve kanitlar belirterek yetkili disiplin kuruluna gore il
Y o6netim Kuruluna miiracaat eder. Yetkili kurul sevk karar1 vermeden 6nce ilgiliyi dinler, gerekli
gordiigii inceleme ve arastirmalar1 yapabilir. Disiplin kuruluna sevk karari, gizli oyla ve bu karar1
alacak organin iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile alinir.

(5) Ihbar eden veya miisteki ile disiplin sucu isledigi iddia olunan Partili tahkikata yetkili
organlarda iiye ise bu isin, tahkikat, miizakere ve kararma istirak edemez. Bu iiyenin
katilmamasiyla kurul tesekkiil edemedigi takdirde, bu ise mahsus olmak iizere eksikler yedekler ile
tamamlanir. Cogunluk yine saglanmazsa, Merkez Disiplin Kurulu'nun uygun gorecegi ilin disiplin
kuruluna tevdi edilir. Ancak kongre ve se¢im donemlerinde disiplin kurullarina sevk i¢in Genel
Idare Kurulu karar1 gereklidir.

Itiraz usulii

MADDE 70- (1) Disiplin kurullarinda birinci derecede verilen disiplin cezalarina karsi; hakkinda
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hiikiim verilen Parti iiyesi veya takibat talep eden kurul tarafindan, teblig tarihinden itibaren on
giin igerisinde itiraz edilebilir.

(2) Itirazlar tiiziikte gosterilen esaslara gdre dogrudan dogruya iist kurula veya karari veren
disiplin kurulu baskanligma yapilabilir. Ust disiplin kurullarinm itiraz {izerine verecegi karar
kesindir.

(3) Biiyiik kongre disinda, diger kademe kongreleri, disiplin kurullarina sevk yetkisine sahip
bulunan Parti organ ve mercilerinin kararlari ile disiplin kurullarinca verilen cezalar hakkinda
goriigme yapamaz ve bu konularda karar alamaz.

(4) Disiplin organlarinca yapilan tebligatta 7201 sayili Tebligat Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(5) Hakkinda Partiden veya gruptan gecici veya kesin ¢ikarma cezasi verilen Parti iiyesi, karara
kars1 otuz giin icinde nihai karar1 veren disiplin kurulunun bulundugu yerin Asliye Hukuk
Mahkemesine itiraz edebilir. itiraz {izerine mahkemece verilen karar kesindir.

Disiplin Kurulu’na tedbirli olarak sevk ve itiraz usulii

MADDE 71- (1) Partiden gecici veya kesin ¢ikarmayi gerektiren hallerde disiplin takibati
yaptirmaya yetkili kurul, su¢lu gordiigii tiyeyi disiplin kuruluna tedbirli olarak sevk edebilir.

(2) Tedbirli olarak sevk karari kanun ve sair mevzuat ile bu tiiziikte gosterilen haller disinda iigte
iki gogunlukla ve gizli oylama karari ile alinir. Bu durumda Partili gérevinden derhal uzaklastirilir.
(3) Hakkinda tedbir karar1 alinan iiye tebligat eline gectigi giinden itibaren ii¢ giin i¢inde takibati
yiiriitecek disiplin kuruluna itiraz edebilir. Bu istek disiplin kurulu tarafindan yedi giin i¢inde
karara baglanir.

(4) Taraflar disiplin kurulunun verecegi karara karsi yedi giin i¢cinde Merkez disiplin kuruluna
itiraz edebilirler. Merkez disiplin kurulu on giin i¢inde kararini verir. Bu karar kesin olup, verildigi
tarihten itibaren hiikiim ifade eder.

(5) Disiplin kurullarinin cezayr tamamen kaldirmasi veya uyarma ve kinama cezasi vermesi
halinde tedbir karar1 yeni bir karara hacet kalmadan kalkar ve hakkinda tedbir karar1 alinan
Partilinin biitiin haklar iade edilir.

(6) 11 Disiplin Kurulu kararlarim1 Genel Baskan, Merkez Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin
kararlarini kaldirmaya 'Biiylik Kongre' yetkilidir. Bu kararlar kesin olup itiraz yoluna gidilemez.

BESINCI KISIM
Secimlere Katilma

Secimlere katilma
MADDE 72- (1) Partinin yapilacak her tiirlii secime tamamen veya kismen katilmas1 hakkinda
karar verme yetkisi Genel Idare Kurulu’na aittir.
Aday tespiti usulleri
MADDE 73- (1) Milletvekili veya mahalli idare se¢imlerinde Parti adaylart ile listelerdeki
siralamasi asagidaki usullerden birisiyle yapilir.
a) Merkez yoklamasi
b) Teskilat yoklamasi
¢) On secim
(2) Merkez Yoklamasi
a) Merkez Yoklamasi; aday adayliklar1 6n inceleme sonunda kabul edilenlerin, se¢im ¢evrelerine
gore aday ve liste siralamalarinin, 6ncesinde gerek goriildiigii takdirde teskilat yoklamasi, liye
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tabanli temayiil yoklamasi veya kamuoyu arastirmalari ve benzeri Genel Idare Kurulunca
belirlenecek yontemlerin birlikte, miistakil veya kismen uygulanmasi sureti ile tespit edilmesi
yontemidir. Genel Idare Kurulu, uygulanacak her bir yéntemin sonug hesaplamasina yardimci
olarak sonug agirlik oranini ayr1 ayri belirler ve uygular.

(3) Teskilat Yoklamasi
a) Mahalle, belde ve kdy temsilcileri, il ve Ilce Yonetim Kurulu baskan ve asil iiyeleri, il disiplin
kurulu baskan ve asil iiyeleri, il ve ilge kongre asil delegeleri ile biiyiik kongre asil delegeleri,
Partili belediye baskanlari ve belediye ve il genel meclis iiyeleri, iiyeligi devam eden Parti il ve ilge
kurucu iiyeleri, eski ve se¢ilmis il ve ilge baskanlari ile milletvekillerinin tamaminin oy kullandig,
Parti adaylarinin ve liste siralamalarinin belirlendigi yontemdir.

(4) Onsecim
a) On Seg¢im oylamasinda oy kullanacak Partili iiye listeleri de 6n secim oylamasindan en az otuz
giin once ilgili ilge secim kurullarma yazi ile bildirilir. Tlge secim kurulu, listeyi yirmi bes giin
once Parti teskilatlar ve ilgili secim kurulu binalarina asarak ilan eder. On se¢im oylamasinda oy
kullanacaklar, listeye asildig1 tarihten itibaren on bes giin icinde yaziyla itiraz edebilirler. Itirazlar
ilce se¢im kurulu tarafindan incelenir ve en geg iki giin icinde kesinolarak karara baglanir. Itirazin
yerinde goriilmesi halinde liste diizeltilir. Adaylarin esit oy almalar1 halinde esit oy alan adaylar
arasinda il¢e se¢im kurulu tarafindan kura cekilir.

(5) Baskanlik Divaninin kontenjan hakki saklidir.
Adayhga miiracaat, sorusturma ve izin
MADDE 74- (1) Milletvekili olmak isteyen aday adaylari, siiresi igerisinde Parti Genel
Merkezine,
(2) Mahalli idare segimlerinde, Genel Idare Kurulu'nca tespit ve ilan edilen tarihler arasinda
olmak kaydiyla;
a)- Bliyliksehir belediye bagkanligi ile il belediye bagkanlig1 i¢in Parti Genel Merkezine.
b)-i1 genel meclisi iiyeligi, il belediye meclisi iiyeligi, ilce belediye baskanligi, ilge belediye
meclisi liyeligi, belde belediye baskanlig1 ve belediye meclis iiyeligi i¢in il bagkanliklarina.
(3) Miiracaat, alind1 belgesi mukabilinde yapilir.
(4) Milletvekili secimlerinde Genel idare Kurulu miiracaat siiresinin bitiminden sonra isteklilerin
durumunu, Bagkanlik Divani1 veya Genel Idare Kurulu iiyeleri arasindan olusturulacak komisyona,
gerekirse teskilat nezdinde sorusturma yaptirmak suretiyle inceletilir. Bu inceleme sonuglarina
gdre hazirlanacak raporlar ile birlikte konu Genel Idare Kurulu’nda gériisiiliir. Durumlari uygun
bulunanlarin se¢imlere katilmasina izin verilir.
(5) Biiyiiksehir ve il belediye baskani olmak i¢in miiracaat eden aday adaylari, Parti iiyesi olsun
veya olmasin Genel Idare Kurulu’nun onayi ile belirlenen yonteme gore segimlere katilabilir.
(6) 11 genel meclisi ve belediye meclisi iiyeleri ile ilge ve belde belediye baskanlig1 i¢in miiracaat
eden aday adaylari, Parti iiyesi olsun veya olmasim Il Yénetim Kurulunun onayi ile se¢imlere
katilabilir. i1 Yonetim Kurulu, ilge Yonetim Kurulunun gériisiinii alir.
(7) Genel idare Kurulu, il yénetim kurullarmin kararlarini inceleyerek degistirebilir. Genel idare
Kurulu’nun karar1 kesindir.
(8) Adaylik basvuru iicreti, Baskanlik Divam tarafindan belirlenir. Ucreti ddemeyenlerin
basvurusu degerlendirmeye tabi tutulmadan reddedilir.
Adayhga kabul edilemeyecek kimseler
MADDE 75- (1) Affedilmedikleri siirece, Partinin yetkili organlar1 tarafindan haklarinda kesin
ihrag karari verilenler,
(2) i1 ve Ilge Yonetim Kurulu baskan ve iiyesi olduklar1 halde, 6n se¢imden Genel Idare Kurulunun
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belirleyecegi glinden 6nce bu gorevinden istifa etmeyen kimselerin adaylik miiracaati herhangi
bir degerlendirmeye tabi tutulmadan reddedilir.

Secim Isleri Yonetmeligi

MADDE 76- (1) TBMM ve mahalli idare secimlerinde adayliga miiracaatin sekil ve sartlar ile
aday tespitlerinin ne sekilde yapilacagi ve secimlerle ilgili olup tiiziikkte gdsterilmeyen diger
hususlar yonetmeliklerle diizenlenir. Yapilacak se¢imin 6zelliine gore, takip edilecek hareket
tarz1 Genel Idare Kurulunca alinacak ilke kararlarinda gosterilebilir.

ALTINCI KISIM
Mali Hiikiimler

Parti gelirleri

MADDE 77- (1) Partinin gelirleri sunlardir.

a) Parti liyelerinden aliacak 10,00-TL-10.000-TL arasinda tiyelik aidati ile 10,00-TL-10.000-TL
arasinda iiye giris aidat1 (Miktar1 her y1l Bagkanlik Divani tarafindan belirlenir.)

b) TBMM’deki Parti {iyelerinden alinacak milletvekili aidati

c) Milletvekili, belediye baskanligi, belediye meclisi iiyeligi ve il genel meclisi iiyeligi aday
adaylarindan alinacak 6zel aidat.

¢) Parti bayragi, rozeti, flama ve benzeri rumuzlarin satisindan saglanacak gelirler.

d) Parti yaymlarinin satig bedelleri, Parti defter, makbuz ve kagitlarinin saglanmasi karsiliginda
alinacak paralar.

e) Parti tarafindan tertip edilecek balo, eglence, konser gibi faaliyetlerden saglanacak gelirler.

f) Parti mal varligindan elde edilen gelirler.

g) Bagislar

(2) Parti iiyesi vermeyi kabul ettigi aidatin miktarini tiizige uygun olmak sart1 ile kayith
bulundugu teskilat kademesine yazi ile bildirerek arttirabilir.

(3) Yonetim organi veya kurulu Parti iiyesinin vermeye kabul ettigi miktarda aidat ddeyecek
durumunda olmadig: tespit edilirse, aidat miktarini yillik 120,00-TL’ye kadar azaltabilir.

(4) Partinin gelirleri, amaclarina aykir1 olamaz.

Milletvekili aidati

MADDE 78- (1) Partili TBMM f{iyelerinin ne miktar aidat ddeyecegi ve bu suretle toplanan
paralarin ne kadariin grup giderlerine ne kadarinin Parti merkezine ayrilacagt TBMM grup karar1
ile tespit edilir. Ancak bu aidatin bir yillik tutari, milletvekilligi 6deneginin net bir ayligini
gecemez.

(2) TBMM’de grup kurulmasi halinde her milletvekilinin Parti Genel Merkezine ddeyecegi para,
milletvekili ddeneginin net bir aylik tutarin1 gegmemek kaydi ile Genel Idare Kurulu tarafindan
tespit edilir.

Bagislar

MADDE 79- (1) Gergek veya tiizel kisiler, ayn1 yil i¢inde, Partiye en fazla Siyasi Partiler
Kanunu’nun 66. Maddesinde belirtilen miktarda ayni veya nakdi bagista bulunabilir.

(2) Bagislarin, bagista bulunana veya yetkili temsilcisine veya vekiline ait oldugu, verilen
makbuzda acikga gosterilir. Bu nitelikte bir makbuza dayanilmaksizin Partiye bagis kabul

edilemez. Ancak, Parti’nin resmi banka hesabina gonderilen bagislar i¢in ayrica makbuz kesilmez.
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(3) Siyasi Partiler Kanununun 66. Maddesinin 1. Fikrasinda yazili kurum veya kuruluslardan
hi¢bir zaman taginir veya tasinmaz mal veya nakit yahut haklar veya bu mal veya haklarin bedelsiz
olarak Partiye birakilmasi istenemez. Bu kurum ve kuruluslarin bagli olduklar1 kanun hiikiimleri
disinda Partiye ayni haklar devretmeleri talep ve kabul edilemez.
(4) Yabanci devletlerden, uluslararasi kuruluslardan, yabanci uyruklu kisilerden, yabanci
iilkelerdeki dernek, kurum ve kurumlardan herhangi bir suretle ayni veya nakdi yardim ve bagis
alinamaz.
Tasinmaz mal alim ve satimi
MADDE 80- (1) Partinin amacina uygun tasinmaz mal alim, devir ve feragina Genel Baskan
yetkilidir. Parti, amac1 diginda taginmaz mal iktisap edemez. Amacina uygun olmak kaydr ile
iktisap edilen tasinmaz mallardan gelir saglayabilir.
Kredi ve bor¢ alma yasagi
MADDE 81- (1) Parti, ticari faaliyette bulunamaz, higbir yerden ve kimseden dolayli ve dolaysiz
olarak kredi ve bor¢ alamaz. Ancak ihtiyaglar1 dogrultusunda Siyasi Partiler Kanunu’nun 66.
Maddesinin iki ve ii¢. Fikralar1 diginda kalan gergek ve tiizel kisilerden kredi ve ipotek karsiligi
mal satin alabilir.
Gelir makbuzlar:
MADDE 82- (1) Partinin biitiin giderleri Parti tiizel kisiligi adina yapilir.
(2) Siyasi Partiler Kanunu uyarinca her yil belirlenen miktarin iizeri harcamalarin fatura, makbuz
ile belgelendirilmesi zorunludur.
(3) Biitiin harcamalarin yetkili kurul ve merciin kararina dayanmasi sarttir. Yetkili organlarca
onaylanan biitgede dngoriilmiis olmak kaydi ile Siyasi Partiler Kanunu uyarinca her y1l belirlenen
miktar1 agsmayan harcamalar ile genel tarifeye bagl gider i¢in ayrica karar alinmasina gerek
yoktur.
(4) Giderlere ait belgeleri saklama siiresi, 6zel kanunlarla gosterilen daha uzun siireye iliskin
hiikiimler sakli kalmak tizere, Anayasa Mahkemesi’nin kesin hesabi ilk inceleme kararini Partiye
bildirilmesi tarihinden itibaren bes yildir.
(5) Ilge Yénetim Kurulu en fazla dort ay i¢inde i1 Yénetim Kuruluna, i1 Yonetim Kurulu da en
fazla alt1 ay icinde Genel Muhasiplige gelir ve giderleri hakkinda hesap vermek
mecburiyetindedir.
(6) Partinin giderleri, amaglarina aykir1 olamaz.
Giderlerde usul
MADDE 83- (1) Partinin biitiin giderleri Parti tiizel kisiligi adina yapilir.

(2) 20-TL tizeri harcamalarin fatura, makbuz ile belgelendirilmesi zorunludur.
(3) Biitlin harcamalarin yetkili kurul ve merciin kararina dayanmasi sarttir. Yetkili organlarca
onaylanan biitgede 6ngoriilmiis olmak kaydi ile 100-TL’yi agmayan harcamalar ile genel tarifeye
bagli gider i¢in ayrica karar alinmasina gerek yoktur.
(4) Giderlere ait belgeleri saklama siiresi, 6zel kanunlarla gosterilen daha uzun siireye iliskin
hiikiimler sakli kalmak tizere, Anayasa Mahkemesi’nin kesin hesabi ilk inceleme kararini Partiye
bildirilmesi tarihinden itibaren bes yildir.
(5) llge Yénetim Kurulu en fazla dért ay iginde Il Yonetim Kuruluna, i1 Yénetim Kurulu daen
fazla alti ay icinde Genel Idare Kurulu'na gelir ve giderleri hakkinda hesap vermek
mecburiyetindedir.
(6) Partinin giderleri, amaglarina aykir1 olamaz.
Mali sorumluluk
MADDE 84- (1) Yapilacak giderler, sozlesmeler ve girisilecek taahhiitler Parti Genel
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Merkezinde Parti tiizel kisiligi adina, illerde il Yonetim Kurulu, ilgelerde flge Yénetim Kurulu
adma yetkili bulunan kisi veya kurulca yapilir. 11 ve ilgelerde Parti tiizel kisiligi adina s6zlesme
yapilmasina ve taahhiit altina girilmesine iligkin esaslar Genel Idare Kurulu tarafindan tespit
olunur. Partinin teskilat kademelerinin, Genel Idare Kurulu tarafindan tespit olunan bu esaslara
aykir sekilde yaptiklari so6zlesme ve giristikleri yiikiimliiliiklerden, Parti’nin ve Parti’nin herhangi
bir organinin sorumlulugu bulunmayacaktir.

(2) 11, Ilge Yonetim Kurulunun baskan ve iiyeleri, Genel Merkez organlarinda gorevlendirilenler
ile Genel Merkez calisanlar1 kendi kurumlarinin bor¢ almalarinda, Partinin parasini ve demirbasg
esyalar1 ile malzemesinin korunmasindan ve amacma uygun kullanilmasindan, esas
sorumluluklart sakli kalmak kaydi ile Partiye kars1 sahsen ve miiteselsilen sorumludur.

Biitce ve kesin hesap

MADDE 85- (1) Il teskilat1, bagl ilgeleri de kapsamak iizere ayr1 ayr1 gelir tahminlerini ve gider
miktarlarini gosteren bir yillik biitge hazirlar ve ilgili takvim yilindan 6nceki ekim ay1 sonuna
kadar Genel Merkeze gonderir. Bu biitgeler en geg ilgili takvim yilindan 6nceki Aralik ay1 sonuna
kadar Genel Idare Kurulu’nca incelenir ve karara baglanr.

@ 11 ve ilge teskilatlarma Genel Idare Kurulu tarafindan belirlenecek oranda maddi destek
saglanabilir.

() Partinin hesaplar1 bilanco esasma gore diizenlenir. {1 ydnetim kurullar1 kendilerine bagl
Ilgeleri de kapsamak iizere, her biitce yilm izleyen nisan ay1 sonuna kadar bir énceki yila ait
uygulama sonuglarmi gdsteren kesin hesaplarmi hazirlayarak Genel Merkeze gonderir. Illerden
gonderilen ve Parti merkezine ait olan hesaplar, Genel Idare Kurulu’nca incelenir karara baglanir
ve birlestirilir.

@ Partinin biitce, bilango gelir ve gider defterlerinin ve hesaplarinin nasil diizenlenecegi i¢
yonetmelikle gosterilir.

YEDINCI KISIM
Parti Gruplan

Gruplarn tesekkiilii

MADDE 86- (1) TBMM Parti Grubu

a) Partinin, TBMM’de en az yirmi milletvekili bulunmasi halinde Parti grubu teskil olunur. Parti
milletvekilleri TBMM Parti Grubu’nun tiyeleridir.
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b) Grup, i¢ yonetmelige gore yonetilir. Grup i¢ yonetmeligi kuruldugu tarihten on bes giin i¢inde
milletvekillerince hazirlanir. Grup, genel kurulunca kabul edilerek TBMM baskanligina sunulur.
Karar yeter sayis1 milletvekilleri sayisinin salt gogunlugudur.
(2) Belediye ve 11 Genel Meclisleri Parti Gruplar
a) Grup kurulabilmesi icin il genel meclisinde en az bes, belediye meclisinde en az ii¢ Partili
iiyenin bulunmasi gerekir. Partili belediye baskani, belediye meclisi Parti grubunun baskanidir.
b) Belediye bagkani Partili degil ise; grup, kendi bagkanini kendi arasindan seger.
¢) 1l ve ilge baskanlari; Belediye Baskanlarini, il genel meclisini ve belediye meclisi iiyelerini,
gerekli gordiigii hallerde toplantiya ¢agirabilir ve bu sekilde yapilan toplantiya baskanlik edebilir.
¢) Belediye baskanlari, belediye meclisi tiyeleri ile il genel meclisi iiyeleri, Parti iiyeliginin tiim
hak ve sorumluluklarini tagir.
Grup Baskani, Baskan Vekilleri, Grup Yonetim Kurullan
MADDE 87- (1) Parti genel baskani, Partinin TBMM grubunun da baskanidir. Genel baskan
TBMM iiyesi degil ise, meclis grubu, grup baskanini kendi iiyeleri arasindan secer. Se¢imin
esaslart grup i¢ yonetmeliginde gosterilir.
(2) Parti grubu, baskana yardimci olmak {izere iki baskan vekili ile grup yonetim kurulunun en
az yedi en fazla on bir asil liyesi ve yedek iiyelerini secer.
(3) Bagskan vekilleri arasindaki goérev boliimii, grup tarafindan yapilir.
(4) Grup baskan1 ve vekilleri ile yonetim kurulu iiyeleri i¢in bir yasama déneminde iki se¢im
yapilir. I1k secilenlerin gérev siiresi iki, ikinci kez secilenlerin gorev siiresi ii¢ yildir.
(5) Baskan vekilliklerinde bosa ¢ikma durumunda yeniden se¢im yapilir. Yonetim kurulunda
bosa ¢ikma durumunda yedek tiyeler aldiklar1 oy sirasina gore davet edilir.
TBMM Grup Disiplin Kurulu
MADDE 88- (1) Parti grubunca kendi tiyeleri arasinda secilmis bes asil {iye ile {i¢ yedek tiyeden
kurulur. Bu kurul kendi iiyeleri arasinda bir bagkan, bir baskan yardimcist ve bir sekreter seger.
Parti Merkez disiplin kurulu tiyeleri, grup disiplin kurulu iiyeligine segilemez.

(2) Toplant1 karar ve hesabi salt cogunluktur.
(3) Disiplin karar gizli oy ile verilir. Tiiziikte gosterilen esaslar sakli kalmak kaydi ile
milletvekilleri hakkinda yapilacak disiplin tatbikatinin sekli ve usulleri ile tatbikat gerektiren
haller, verilecek cezalar itiraz yollar1 grup i¢ yonetmeliginde gosterilir.
Grup iiyelerinin uymasi gereken haller
MADDE 89- (1) TBMM nin Parti iiyeleri; Meclis ¢alismalarinda Partinin ilkelerine, programina
grup i¢ yonetmeligi hiikiimlerine ve grup genel kurulu kararina uymaya ve bunlar1 desteklemeye
mecburdur. Gegerli dziirleri olmadik¢a meclis genel kurulu, grup ve komisyon c¢aligmalarina
katilmak zorundadir. Grupga karara baglanmayan hallerde TBMM’deki konusma ve onaylamada
serbesttir.
Grupta gizli oylama
MADDE 90- (1) Grup genel kurulunda se¢imlere ait oylamalar ile milletvekillerini baglayici
nitelikteki kararlar gizli oy ile alinir.
Hiikiimet kurma ya da koalisyona katilma
MADDE 91- (1) Hiikiimet kurulmasina, koalisyona istirake ve bunlardan ayrilmaya karar verme
yetkisi Genel Idare Kurulu’na aittir. Bakanlar kuruluna katilacak iiyeler Parti grubunda veya bagka
Parti organlarinda gorev alamaz.
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SEKIiZIiNCi KISIM
Cesitli Hiikiimler

Parti defterleri

MADDE 92- (1) Parti teskilatinin her kademesindeki organlar; Uye kayit defteri, karar defteri,
gelen ve giden evrak kayit defteri, gelir ve gider defteri, demirbas esya defteri tutmak zorundadir.
(2) Uye Kayit Defteri; her kademedeki Parti organ1 rnegi Genel Merkez tarafindan hazirlanan
bir liye kayit defterini tutar. Bu defterlere Partiye kabul olunan tiyeler kaydedilir. Kayitlar mahalle
ve koy esasina gore yapilir. Partiye giris islemlerini gosteren tliyelik beyannamelerinin bir 6rnegi
il ve Ilce Yonetim Kurulu bagkanliklarinca ayri bir dosyada saklanir. Uye kayit defterinin Parti
Genel Merkezinde 6zetinin nasil tutulacagi ve iiye giris beyannamelerinin saklanmasi ile ilgili
hususlar i¢ yonetmelikte gosterilir.

(3) Karar defteri; ilgili organin ve kurulun kararlarini tarih ve numara sirasi ile kapsar. Kararlar
oylamaya katilanlar tarafindan imzalanir. Kongrece alinan kararlar1 da ihtiva etmesi gereken
kongre tutanak 6zetleri baskanlik divani liyelerince imzalanir.

(4) Gelen ve giden evrak kayit defterleri; gelen ve giden evrak tarih ve numara sirasi ile
kaydedilir. Gelen evraklarin asillar1 ile giden evrakin Ornekleri tarih ve numara altinda
dosyalarinda saklanir.

(5) Gelir ve gider defteri; Parti adina elde edilen gelirlerin ne suretle alindig1 ve yapilan
giderlerin gibi islere ve yerlere harcandig1 sira ile belgeler ile belirtilecek sekilde bu defterlere
gecirilir.

(6) Demirbas esya defteri; Parti adina alinan veya bagislanan demirbas esyalar, tasit araglar1 ve
taginmaz mallar, tarih sirasina gore ve ilgili belgelerde belirtilmek sureti ile bu deftere kaydedilir.
(7) Biitilin defterlerin sayfalar1 ve ka¢ sayfadan ibaret olduklar teskilatin bulundugu ilgili se¢im
kurulu baskani tarafindan miihiirlenerek tasdik edilir.

(8) Partiye giris islemlerini gosteren {yelik beyannamelerinin birer Ornegi ilge ve il
kademelerinde alfabetik sira esasina gore tasnif edilmis olarak ayr1 bir dosyada saklanir.

(9) Bu defterden baska Parti organ ve kurulunca tutulmasinda fayda goriilen diger defterler Parti
i¢c yonetmeliginde gosterilir.

Organlarda gorev alanlarn ilgili makamlara bildirilmesi

MADDE 93-(1) Parti kongreleri hari¢ olmak iizere, her kademedeki Parti organlarinda goreve
getirilenlerin adlari, soyadlari, dogum yer ve tarihleri, meslek ve sanatlar ile ikametgahlarini
gosterir onayl liste niifus ciizdani 6rnekleri ile arsiv kayitl adli sicil kayitlar1 se¢im ve atama
tarihinden itibaren on bes giin iginde Genel Merkez tarafindan Cumhuriyet Bassavciligina
gonderilir.

(2) Merkez organlarindaki gorevlendirmeler ile ilgili bilgi ve belgeler yine ayni siire iginde igisleri
bakanligina ve Cumhuriyet Bassavciligma bildirilir. ilge ve il bagkanliklarinda yonetim ve disiplin
kurullarinda bagkan ve iiyeliklere segilenler, birinci fikrada yazili kimlik, ikametgdh ve
mesleklerine ait bilgileri, kendilerinin niifus ciizdan1 6rnekleri ile on bes giin icinde mahallin en
biiyiik miilki amirligine gondermek zorundadir.

Partinin kapanmasi

MADDE 94- (1) Parti, biiyiik kongre toplanma yeter sayisinin salt cogunlugunun gizli oyu ile
kapanma karar alabilir.

(2) Partinin kapandigi genel baskan tarafindan biiyiikk kongrece kapanma kararimin
alinmasindan sonra derhal TBMM baskanligina, Anayasa Mahkemesine, I¢isleri Bakanligia ve
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Cumhuriyet Savciligina yazi ile bildirilir.

(3) Partinin tiizel kisiligi biiylik kongrenin kapanma kararini aldig: tarihte sona erer.

(4) Kapanma tarihinde Partinin taginir ve taginmaz biitlin mallarinin nasil tasfiye edilecegi,
Siyasi Partiler Kanunu’nun 110. Maddesine gore biiytlik kongre karari ile belirlenir.

Tiiziik ve programin degistirilmesi

MADDE 95- (1) Parti tiiziik ve programinin kismen veya tamamen degistirilmesi biiylik kongre
tarafindan kanunda gosterilen usul ve esaslara uymak sureti ile yapilabilir.

DOKUZUNCU KISIM
Gecici Hiikiimler

Kurulusta kongreler

GECICI MADDE 1- (1) Kurulusta ilk il, ilge ve belde kongreleri ile ilk biiyiik kongrenin ne
zaman yapilacag Baskanlik Divani tarafindan tespit edilir. Ilk ilge kongresinin yapilabilmesi igin
kdy ve mahallelerde Partiye kayith iiyelerin, ilge kongresi asil ve yedek delegeleri ile kdy ve
mabhalle Parti asil ve yedek gorevlileri i¢in yapacaklar1 se¢imlerin, zamani da Bagkanlik Divani
tarafindan belirlenir.

Kurucu Yonetim Kurullar:

GECICIi MADDE 2- (1) Belde, ilge ve il kademelerinin ilk kurulusunda, Baskanlik Divani
tarafindan kurucu yonetim kurullari olusturulur. Kurucu yonetim kurullar1 kendi kademelerinin
toplant1 ve kongrelerine kadar secilmis yoneticilerin hak ve yetkilerine sahip olarak gorev ifa eder.
Parti iiyelikleri devam ettigi siirece, kurucu il baskani ve kurucu il Yonetim Kurulu iiyeleri ilk il
kongresinin, kurucu ilge baskani ve kurucu Ilge Yonetim Kurulu iiyeleri ise ilk ilge kongresinin
tabii liyeleridir(delegeleridir).

Kurucular Kurulu’nun gorev ve yetkileri

GECICi MADDE 3- (1) Kurucular kurulu Partinin tiizel kisilik kazanmasindan itibaren bu
tiiziigiin biiyiik kongreye tanidigi biitiin gorevleri ve yetkileri aynen tasir. Kurucular kurulu,
Partinin kurulus bildirisinde imzalari bulunan kurucu iiyelerden olusur. Kurucular kurulu
asagidaki gorevleri yerine getirir;

a) Partinin tiizel kisilik kazanmasim takip eden en ge¢ yedi giin icinde genel baskan, Genel Idare
Kurulu tiyeleri ve merkez disiplin kurulu tiyelerini yapacagi ilk toplantida gizli oy ile segerek
Igisleri Bakanlig1'na bildirir. Ik biiyiik kongre yapilincaya kadar, Genel Idare Kurulu yetmis bes
asil liye ve yirmi bes yedek liyeden, Merkez Disiplin Kurulu on bes asil ve yedi yedek liyeden
tesekkiil eder.

b) Siyasi Partiler Kanunu’nun ve bu tiiziglin 6n gordiigi cesitli Parti kademelerinin kongreleri
yapilincaya kadar gegici il, ilge ve belde yonetim kurulu bagkan ve iiyeleri ile il disiplin kurulu
baskan ve {liyelerini belirler ve olusturur. Bunlarin gorev ve yetkileri ilgili kademe kongresinde
yenilerinin sec¢ilmesine kadar siirer. Kurulusta il disiplin kurullarinin géreve baslamasina kadar, il
disiplin kurullarinin yetkileri merkez disiplin kuruluna aittir.

c) Partinin ilge ve il kongreleri ile biiylik kongresini yapar.

¢) Kanunlarin ve tliziigiin verdigi diger gorevleri yliriitiir.

(2) Kurucular Kurulu’nun ¢aligma usulii

a) Kurucular kurulu, kanunlarin ve bu tiiziigiin verdigi gorevleri ifa etmek {izere uygun goriilecek
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zamanda genel baskan, Genel Idare Kurulu veya kurucular kurulunun en az beste birinin yazili
talebi lizerine toplanir. Kurul, kanunlarda ve tiiziikte aksine bir hiikiim bulunmadik¢a iiye
tamsayisinin salt cogunlugu ile toplanir, kararlarini katilanlarin ¢ogunlugu ile alir. Oylarin esitligi
halinde genel baskanin oyu c¢ift sayilir. Kurul toplantilarina Genel Baskan bagkanlik eder.
Yoklugunda Genel Baskana Genel Sekreter vekalet eder. Kurulda alinan kararlar toplantiya
katilan tiyelerin tamamu tarafindan imzalanir, varsa kars1 oy yazilar1 karara eklenir.

Tiziikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 96- (1) Parti tiiziglinde hiikiim bulunmayan hallerde Siyasi Partiler Kanunu, Medeni
Kanun, Dernekler Kanunu ve TBMM ig tiiziigiliniin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.
Tiiziigiin yiiriirliige girmesi

MADDE 97- (1) Bu tiiziikk doksan yedi ana madde ve ii¢ gecici maddeden ibaret olup, madde
basliklar1 metne dahildir. 02.10.2022 tarihinde toplanan 1. Olaganiistii Biiyiik Kongre tarafindan
kabul edilen bu tiiziik; kabul edildigi andan itibaren yiiriirlige girer. Bu tiliziik hiikiimlerini
Bagkanlik Divani yiiriitiir.
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